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Meiri enn helvtin

faer fast arbeioi

SOLSKINSS@GA Hetta er ein sélskinssaga sigur stjérin i ALS, sum ikki heldur, at
arbeidsgevarar misbraka arbeidsleys fyri at faa biliga arbeidsmegi

Aki Bertholdsen

— Eg havi ikki upp & nakran
mata varhugan av, at arbeids-
gevarar misbrika arbeidsleys
fyri at Gitvega seer biliga ar-
beidsmegi.

Tad  stadfestir
Jacobsen, stjérii ALS.

Hann kennur onki til, at
skipanin hja ALS vid starvs-
venjing verdur misbrukt,
soleidis sum pahaldid er hja
fakfelagsfélki og handverk-
arum.

Hann heldur, at skipanin
er ein sélskinssgga.

Hetta er ein skipan, sum
ALS hevur havt i eitt gott
ar og noégv arbeidsleys hava
verid { henni.

— Sidani vit féru undir
hesi skipanina, hava yvir
200 folk verid i skipanini. Av
teimum hava yvir helvtin,
altso yvir 100 félk, fingid fast
arbeidi, eftir at hava verid i
starvsvenjing og eru sostatt
ikki komin aftur i ALS.

Ernst

Hann sigur, at fleiri faa
folk starv i fyritgkunum, har
tey eru i starvsvenjing, men
fleiri faa eisini starv i gdrum
fyritgkum.

Hann sigur, at talan er um
alt slag av arbeidsgevarum,
sum bruka skipanina, baedi
almennir og privatir.

Ongin frabodan
um misbrak
Hann stadfestir, at sjalvandi
er ein vandi fyri, at arbeids-
gevarar misbrika eina skip-
an, sum kann Gtvega teimum
biliga arbeidsmegi.

Men hann hevur avgjgrt
varhugan av, at fgroyskir

arbeidsgevarar eru baedi
abyrgdarfull, heidurlig og
reidilig folk.

— Tad er 6metaliga ringt
at gera eina skipan, sum ikki
kann misbrikast hja ti, sum
vil misbrika hana, sigur
Ernst Jacobsen.

Hann sigur, at ALS hevur
onga beinleidis frabodan

fingid um, at skipanin verdur
misbruakt.

Hann hevur hoyrt um
eitt einstakt dgmi um ein ar-
beidsgevara, sum hevur gjgrt
szer deelt av skipanini.

Hann sigur, at freetta tey
um fleiri dgmi, mugu tey
taka tad upp.

Stjérin i ALS sigur, at er
talan um arbeidsgevara, sum
aftur og aftur vilja hava folk
istarvsvenjing, uttan at seta
tey i starv, fara avaringar-
klokkurnar at ringja og so
feer viokomandi arbeidsgev-
ari ikki fleiri félk i starvs-
venjing.

Hann sigur, at umframt
at atvega négvum arbeids-
leysum starv, teenir hendan
skipanin eisini einum gdrum
endamali.

— Skipanin gevur summ-
um arbeidsleysum sjalvsalitid
aftur og gevur teimum eitt
skump, sum ger, at tad er
leettari hja teimum at faa
starv adrastadni.

Seta folk i starv fyri
20 kronur um timan

MISBRUK Arbeidsgevarar misbriika eina
skipan hja ALS fyri at faa biliga arbeidsmegi

Aki Bertholdsen

Arbeidsleys, sum eruiALS,
verda misbriukt sum bilig
arbeidsmegi hja arbeids-
gevarum.

Tad tvihalda fakfelags-
folk og handverkarar um.

ALS hevur eina skipan,
har tad ber til hja arbeids-
leystum at fara & starvs-
venjing i fimm méanadir,
samstundis sum tey faa
atgjald ur ALS

Einasta treyt er, at ar-
beidsgevarin rindar munin
imillum ALS gjaldid og
fulla timalgn.

I veruleikanum merkir

tad, at arbeidsgevarar
kunnu faa félk i starv fyri
20 krénur um timan, ella
eitt sindur meiri enn tad.

Og fakfelagsfolk hava
javnan verid i samband vid
Sosialin vid pahaldinum
um, at hetta er ein skipan,
sum arbeidsgevarar gera
seer deelt av.

Talan er baedi um privat-
ar og almennar arbeidsgev-
arar, sum siga félki upp og
seta arbeidsleys i starv
istadin fyri at Gtbega seer
biliga arbeidsmegi.

Fakfelgg siga, at hetta er
sera kappingaravlagandi,
ti almennir og privatir ar-

beidsgevarar bruka hesa
biliga arbeidsmegina til at
taka arbeidi fra privatum
vinnurekandi.

Eitt nG hava vit hoyrt
dgmi um, at handverkarar i
einum gki mugu ganga fyri
einki imedan arbeidsféolk
ar ALS umveela almennar
bygningar.

Hetta kostar handverk-
arum og g¢drum privatum
vinnurekandi dyrt.

Tey siga, at fakfelpg
hava gjgrt vart vid hetta
slagi av misbruki hja ALS,
men at enn er onki hent.

aki@sosialurin.fo
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2] Tad er ometaliga ringt at gera eina
skipan, sum ikki kann misbriakast

Skeid [ samstarvi vid: 2
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GOYMSLUSTYRING
OG PLANLEGGING

SKEID
2. & 3. MAI 2012

~ TILLAGA GOYMSLUNA TIL KUNDAT@RVIN

Nogvar fyritgkur hava saed, at teer vid KOM OG FA..

effektivari goymslustyring kunnu minka ¢ Innlit og venjing i at meta um plan-
um kapitalbindingina og tann vegin legging Ut fra logistiskari hugsan
betra Urslitid i fyritokuni. Vid at tillaga - hvgrjar vgrur skulu vera & goymslu
goymslunggdina til reett stgdi, verdur - naer skal ein ordri sendast

storur partur av bundna kapitalinum - hvussu ndgv skal bileggjast

frigivin. e Arbeidsheettir at faa yvirlit yvir
goymsluna og mongu vgru numrini

Motsett rak skulu té alti® umhugsast. e  Vitan um, hvussu ti mennir og faer

Spurningurin um, "hvussu skjott skulu sum mest burturar goymsluni

vit kunna avgreida ein ordra”, ella spurt e Innlit og venjing i nytslu av ABC-

& annan hatt "hvussu skal okkara tee- greiningum

nastustgdi vera i mun til ymisk slgg av

kundum?”, liggur alla tidina og IUrir. TILMELDING

Tekna teg og les meiri um skeidid a
heimasidu okkara - www.synergi.fo
- ella ring 322355.
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MALBOLKUR

Skeidid er eetla leidarum og starvs-
félkum, sum arbeida vid goymslu og
innkeyp. Hetta er baedi fyri folk, id hava
arbeitt leingi innan gki og til tey, sum eru
nyggj.




