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- Olavur Christiansen
Frodskaparsetur Fgroya

Neyougt at kenna fjalda krummtappin

1 samfelagsbuskapinum

Hvgrt hgvudsrak innan buskaparfrgdi heldur seg ivaleyst hava funnid sitt serskilda “kjarnu-hugtak” (ella “krummtapp”).

Hetta er tann forutfatadi logiski grundvgllur, id vidkomandi dst@di byggir 4. Marxisman hevur til dgmis
buskapardhugamal”. Klassiska dstgdid hevur

“z e

wuz

6sambcer
6sjonligu hondina”. Nyklassiska dst@did hevur “optimering”. Keynesianska dstgdid

hevur “tydningin av samlada eftirspurninginum”. O.s.fr. Spkkur hesin grundvgllur saman, dettur vidkomandi dstgdi sundur.

Sum nakad nytt verdur i stadin roynt at finna “kjarnu-hugtakid” ella “*krummtappin” i samfelagsbtuskapinum gjggnum skilfastar
eygleidingar og tilfars-sammetingar - og vid eisini at nyta kvalitativ datu. Fyribils er trslitid “at halda uppi arbeidsvirkninum”.

Higartil hevur ongin “reett-
ragvandi” buskaparfrgdingur
roynt at eydmerkja eitt slikt
‘kjarnu-hugtak” gjegnum
skipadar eygleidingar og skil-
fastar datu-sammetingar.

Sambheiti til “kjarnu-hug-
takid” kunnu vera “krumtapp-
urin’, “adaltatturin’, “essens-
urin’, “tad tydningarmesta’,
“hgvudsinnihaldid”, ella
“kjarnu-bélkurin” i samfelags-
baskapinum. Umframt at
vera i samsvari vid hesi sam-
heiti, skal “kjarnu-hugtakid”
eisini luka ngkur avis krgv
um eginleikar (si nidanfyri
um hesar).

Uttan at havna ngkr-
um hgvudsrdki innan bu-
skaparfrgdi, loyva eg meer
at ganga ut fra, at eitt slikt
‘kjarnu-hugtak fyri sam-
felagsbuskapin® finnist — i
minsta lagi sum eitt “fjalt
mynstur” i ti ovurhonds stéra
kompleksiteti, id eydkennir
samfelagsbiiskaparliga livid.
Vid einum kendum ella ein-
um nyggjum hugtaki fari eg
at royna at samanfata inni-
haldid i hesum na “fjalda”
faktori, og harvid at navngeva
hugtakinum. Eitt hugtak
kunnu vit skilmarka sum
eitt hugskot (ein “idé€”), sum
aftur og aftur verdur stadfest
sum eitt stgdufast mynstur i
ti atburdi, id vit eygleida.
Sostatt kunnu vit eisini lysa
hetta “kjarnu-hugtakid” sum
“kjarnu-atburdar-mynstrid”
i  samfelags-buiskaparliga
livinum.

Fyri at faa hetta “fjalda
mynstrid” undan  kavi
er neydugt vid nyggjum
kanningar-metodum.  Vid
skilfastari innsavnan og vié-
gerd av rugvismiklum tilfari
um buskaparligar hending-
ar hevur verid roynt at faa

henda higartil ékenda ella
fjalda faktor at koma undan
kavi ar tilfarinum, og at
verda skilmarkadan sum
hugtak. Hetta arbeidid er ikki
lidugt enn. Fyribils nidurstgd-
urnar benda t6 & at “kjarnu-
hugtakid” - ella “kjarnu-at-
ferdar-mynstrid” - er “at
halda uppi arbeidsvirknin-
um”. (“Arbeidsvirkni” eitur
4 donskum “beskeeftigelse”
og 4 svenskum og norskum
“sysselseetning”. Ikki fult
arbeidsvirkni merkir at
partur av arbeidsmegini er
arbeidsleys).

I hesi grein verdur stutt
greitt fra hvussu eg eri komin
til hesa fyribils nidurstgdu,
og um praktiska tydningin
av hesum hugtaki.

Rannsdoknar-metoda

Av omanfyri standandi (og
eisini naesta broti) skilst
at ein serstgk rannséknar-
metoda hevur verid nytt,
sum er reettuliga ymisk fra
ti, id buskaparfrgdingar
vanliga nyta. Vid hesum
héattalagi verdur a skipadan
hatt roynt at skapa astgdi
beinleidis Ur datum. Skapta
astpdid skal forklara so
négv sum meguligt vid
so faum hugtgkum sum
megguligt. Talan er um eitt
astpdi “rundan um” kjarnu-
hugtakid. Hetta vil siga
at astpdid er avmarkad
til tad, id mest beinleidis
hevur samband vid kjarnu-
hugtakid, og at alt annad
verdur “saldad fra". Onki
verdur endaliga proégvad
vid hesum &stgdi - seinasta
ordid verdur ongantid sagt.
Travirdid 4 skapta astgdinum
er likindagjgrt vid beinleidis
grunding i datu-tilfarinum.
Enn eru hesar kanningar ikki

komnar longri enn til kjarnu-
hugtakid.

Eginleika-krev til
“kjarnu-hugtakia”

Sum nevnt gevur vidgerd-
in av tilfarinum ta fyribils
nidurstgduna at kjarnu-hug-
takid (ella “krummtappurin”)

er ‘at halda uppi arbeids-

virkninum”.

Henda nidurstgda er mill-
um annad ein avleiding av
at nidanfyri standandi krgv
hava verid sett til tydningin
av “kjarnu-hugtakinum™
(a) Meira enn nakar annar

tattur i samfelagsbtskap-

inum knytir “kjarnu-hug-

takid” hinar teettirnar i

samfelagsbtuskapinum

saman.

(B) Styttri og neyvari enn
nakad annad hugtak nev-
nir og forklarar “kjarnu-
hugtakid”  ekka-malid
hja luttakarunum i sam-
felagsbuiskaparliga livin-
um, og eisini hvussu hesi
folk aftur og aftur finna
loysnir & hesum ekka-
mali.

(c) Meira enn nakar annar
tattur i samfelagsbuiskap-
inumer ‘kjarnu-hugtakid”
ein faktorur sum “drivur”
og styrir atburdin hja
luttakarunum i samfe-
lagsbuskaparliga livin-
um.

(d) Styttri og neyvari enn
nakad annad hugtak for-
klarar “kjarnu-hugtakid”
atburdin og ymiskleikan
(variabilitetin) i atburd-
inum hja luttakarunum
i samfelags-buskaparliga
livinum.

(e) Styttri og neyvari enn
nakad annad hugtak
samanfatar og forklarar
“kjarnuhugtakid” tad sum

er mest tydandi (relevant)
og samstundis trupult
(problematiskt) fyri lut-
takararnar i samfelags-
buskaparliga livinum.

Hvussu hugtakid lukar
eginleika-krgvini

I nidanfyri standandi punkt-
um verdur stutt mett um,
hvussu hugtakié “at halda
uppi arbeidsvirkninum” lak-
ar omanfyri standandi egin-
leika-krov fra (a) til (e).

(a) Fellir mest inn i
heildina

Ymisk slgg av politikkum -
fra figgjarpolitikki til vinnu-
politikk — hava ¢ll sum teirra
endaliga endamal “at halda
uppi arbeidsvirkninum”.
Hetta endamal knytir tiskil

saman ymisk slgg av poli-
tikkum. Arbeidsvirknid — ov

stért, hoskandi, ella ov litid
- éavirkar allar samfelags-
biskaparligar stgddir, fra
RLU-saldo & figgjarlég til pri-
sgongd og gjaldsjavnaurslit,
og arbeidsvirknid verdur eis-
ini avirkad av hesum somu
stgddum.

“At halda uppi arbeids-
virkninum” er tiskil ein
margviddur variabul, sum i
stgrsta mun er treytadur og
avirkadur av gdrum stgddum
i samfelagsbtiskapinum.
Meira enn nakar annar tatt-
ur kemur spurningurin um
arbeidsvirknid tiskil at knyta
saman hinar teettirnar i sam-

felagsbiiskapinum.

(b) Megin-ekkamalid
og tess afturvendandi
loysn

‘At halda uppi arbeidsvirk-
ninum” er ivaleyst stgrsta
avbjéding og ekka-mal hja
teimum, id hava abyrgdina

av buskaparpolitikkinum, og
eisini hja teimum, sum verda
avirkad av hesum politikki.
Eydnast ikki at “halda uppi
arbeidsvirkninum”  verdur
avleidingin alvarsom, her-
undir figgjarhall og i longd-
ini avfolking. I krepputid-
um avirkar hesin ekki ennta
svgvngodskuna, sinnisstpd-
una og hyrin hja stérum
parti av félkinum.

Noégvir sgguligir vitnis-
burdir eru eisini um tydning-
in av hesum megin-ekka. T.d.
eru igongdverandi Nordur-
afrikansku kollveltingarnar
i stéran mun tilskundadar
av ekka-elvandi ungdéms-
arbeidsloysi. T.d. vann Hitler
sina avgerandi undirtgku vid
at skapa fult arbeidsvirkni
aftand ekka vid stérum
arbeidsloysi. T.d. tryggjadi
fult arbeidsvirkni undir
kommunismuni stgdufesti
hja kommunistisku styr-
unum i aratiggjur. I einum
marknadarbuskapi er spurn-
ingurin um “at halda uppi
arbeidsvirkninum” ivaleyst
stgrri og dsyniliga Oloysi-
ligari enn onnur samfelags-
buskaparlig vandamdl.

Trupulleikin “at halda uppi
arbeidsvirkninum” er eisini
sin egna afturvendandiloysn
—hann verdur loystur vid “at
halda uppiarbeidsvirkninum”.
Vidgerd av hesum ymisku
“afturvendandi loysnum” er
sjalvsagt tydandi, men liggur
uttanfyri karmarnar i hesi
grein.

(c) Drivur og styrir
atburdi luttakaranna
‘At halda uppi arbeidsvirkn-
inum” er ein faktorur sum
i stgrsta mun “drivur’ og
“styrir” atburdin hja teim-
um, id hava abyrgdina av

buaskaparpolitikkinum, og
eisini hja teimum, sum verda
rakt av hesum politikki.

Kristoffur Laksad hevur
i sini négv umrgddu kann-
ing av fgroyska vinnupoli-
tikkinum givid eitt lysandi
dgmi’. Kristoffur Laksa hev-
ur stadfest at i verki (men
ikki neydturviliga 1 retorikki)
hevur breid semja verid um
vinnupolitikkin 1 Fgroy-
um seinastu 60-70 &rini, og
at hesin politikkur hevur
verid merkiliga stgdugur.
Vegna nyggjan sattmala vid
EU og kreppuna i byrjan av
nitarunum broyttist poli-
tikkurin fra at vera “vinnu-
studlandi-merkantilistiskur”
til at vera “veikt liberalur”.

Sjaldsami  “vinnustudl-
andi-merkantilistiski” poli-
tikkurin var pura skilvisur
undir umstgdum, (1) har
havid var fritt til fiskiskap, (2)
har danir rindadu fittan part
av almennu Utreidslunum og
avlop ti var til vinnustudul,
(3) og har tad “at halda uppi
arbeidsvirkninum” var (og
framvegis er) tad altavgerandi
fyriluttakararnar i buskapar-
politisku skipanini.

Fyri Gitlendingar var hesin
vinnustudlandi-merkantilist-
iski politikkur o6skiljandi i
attatidrunum. Vit siggja her
at kjarnu-hugtakid “at halda
uppi arbeidsvirkninum” kann
forklara politiskan atburd,
sum annars er Oskiljandi.
Dgmid lysir eisini hvussu
skiladurin millum vinnu-
politikk og annan btiskapar-
politikk ikki er ektadur, men
6natuarligur.

(d) Forklarar atburd og

ymiskleika i atburdi

Sum nevnt omanfyri kann
framhald d sidu 18



