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Hugskot og viémerkingar — send sms til 225000
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Leygardagur 19. mai 2012

1400  Qkid letur upp
Djoéraframsyning & Sjésavnid
Framsyning av Utgerd
Selutiltek (matur og drekka)
Fiskibrunnur
Hoppiborgir ;
Karrusell - mekaniskur tarvur s S, P
1430  Hundaframsyning (FcH) Sunnudagur 20. mai 2012
15.00  Tyrlan kemur 4 vitjan
15.30  Ridiframsyning (gongulag) 1400  @kid letur upp @
16-18  Ponyriding (inni um ikki vidrar) Djéraframsyning & Sjésavnid &
17.00  Hundaframsyning HUFF (Hgllin) Framsyning av ttgerd E
18.00  @kid letur aftur Selutiltek (matur og drekka) g
Fiskibrunnur
Hoppiborgir
Karrusell - mekaniskur tarvur
1430  Hundaframsyning (FcH)
15-17  Brandstigabilurin fra
Térshavnar slgkkilidid a gkinum
15.30  Ridiframsyning (gongulag)
16-18  Ponyriding (inni um ikki vidrar)
17.00  Hundaframsyning HUFF (Hgllin)
18.00  @kid letur aftur

Slaktari til Kras

Sekt verdur eftir slaktara - ella einum folki vid
royndum sum slaktari - til Kras i Hésvik at byrja
sum skjotast

Arbeidstidin er manadag fra kl. 6.00 til kl. 15.00, hinar
dagarnar fra kl. 7.00 til kI. 15.00.

Krds er eitt matvoruvirki,
id framleidir vidskera
og dogurdamat.

12 folk arbeida hjd Krds,
id heldur til  Hosvik.

Ahugad faa meira at vita vid at ringja og spyrja eftir

Alberg Gaardlykke, telefon 235360

POUL HANSEN

7

-

Landbrugsselskab pa Fergerne
soger selvstaendig leder

En speendende udfordring med mulighed for overtagelse af
virksomhedenFoodjob Danmark seger nu for kunde en ansvarsfuld

landmand til at lede en landbrugsvirksomhed pa Faereerne. Den rette
personhar jobmaessig baggrund inden for driftsledelse af kvaegbrug, og en
landbrugsmaessig uddannelse.Din hovedopgave er ledelse af den daglige drift
og udvikling af resultater, og du er ansvarlig for den lebende optimering af hele
produktionen og produktionsmetoderne.

For den rette kandidat er der mulighed for hel- eller delvis ejerskab af
virksomheden, der drives i selskabsform.

Landbruget pa Faergerne har de seneste 10 ar veeret igennem en hastig
liberalisering, strukturudvikling og udbygning, og pa denne bedrift er der inden
for de sidste 3 ar foretaget investeringer i maskiner, malkeanlaeg, malketank og
foderanlaeg.

P& grund af de seerlige naturgivne omstaendigheder er der tale om en stor
faglig udfordring, som kraever en landmand, der kan tilpasse sig de lokale
forhold ogselvfelgelig udfere rettidig omhu omkring inseminering, malkning,
foderproduktion og vedligeholdelse.

Vi forventer at du:

. Har dokumenterede gode resultater pa indtjening og indsigt i
fagomradet landbrug

. Er zerlig, arbejdsom og fleksibel

. Er geografi sk flytbar

. Er udadvendt og har evner for at kontakte andre og indga i netvaerk

. Behersker dansk/norsk og engelsk i skrift og tale

Vi tilbyder:

. Selvsteendighed og mulighed for at overtage virksomheden

. Indfl ydelse og frihed under ansvar i et meget selvsteendigt job

. Faglige udfordringer i gode rammer pa Faereerne

. En aben respektfuld tone, hvor tingene siges lige ud

. Attraktiv len efter kvalifikationer

Hvis du har spergsmal til stillingen - kontakt konsulent Mads Clemmensen fra
Foodjob Danmark, som medyvirker i udveelgelsen af kandidater, pa telefon+45
29126119.

Ansegningen sendes hurtigst muligt til mkc@foodjob.dk

Ansggningsfrist er onsdag den 30-05-2012 kl. 12:00

Ansattelsessamtaler er planlagt til onsdag den 06-06-2012.

Alle ansegninger behandles med fuld diskretion.

FOODJOB.DK

Agro Food Park 13,8200 Aarhus N
TIf.2912 6119, www.foodjob.dk

Altio tad nyggjasta
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