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Annika Frederiksberg G nevndarfundi i Bakkafrosti, har hon er vid til at taka stérar avgerdir

[2] Kvinnurnar eru ov bangnar at bjéda seg

Mynd: Sansir

fram.

Vit vilja vera 100 prosent visar i, at vit klara tad.

Mennirnir eru raskari, at halda

politikarar, bara ti at hon er
kvinna, sigur Annika, sum
heldur, at javnstgdan & ar-
beidsmarkandinum ma fyrst
og fremst koma fra kvinn-
unum sjalvum.

- Kvinnurnar eru ov
bangnar at bjéda seg fram.
Vit vilja vera 100 prosent
visar{, at vit klara tad. Menn-
irnir eru raskari, at halda seg
duga alt. Teir eru ikki bangnir
fyri at stiga vid siduna aw.
Kvinnurnar mugu bj6da seg
fram til leidarastgrvini og
vera til reidar at offra ta tid,
sum tad krevur at vera leidari.
Eitt er vist, ti kanst ikki sita
sum leidari i nidursettari tid,
sigur Annika og sipar til teer
lutfalsliga mongu kvinn-
urnar a fgroyska arbeids-
marknadinum, sum eru i
parttidarstgrvum.

Balansugongdin
Hja Annika Frederiksberg er
smart-telefonin sjaldan slgkt.
T4 i0 hon kemur til arbeidis &
ljésu skrivstovuni vid teimum
hggu kontérstélunum &
morgni, er arbeidsdagurin
farin at halla hja kundunum i
Asia. Og ta arbeidsdagurin hja
feroyingum flest endar, hava
keypararnir i New York og Los
Angeles nég illa fingid eygu.

Spyrt ta bgrnini hja
Anniku, so er svarid, at
»mamma er til arbeidis 24
timar um samdggrid«. Um-
framt mongu ferdirnar &
messum i Bruxelles, Boston
ella Kina, kann hon eisini
vera ring at faa samband
vid heima vid hus. Baedi. ta
i0 samskifti fer fram vid
kundarnar, og serstakliga,
tai0 hon situr undirdykt vid
roknigrkum og skjglum og
fyrireikar seg til komandi
nevndarfund.

— Arbeidslivid fyllir négv
hja meer og tad er ein stér av-
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Gerandisdagurin hja Anniku er ein balansugongd

bj6ding at faa familjulivid og
arbeidi at ganga upp, sigur
Annika, sum er gift og hevur
fyra bgrn i aldrinum 7 til 21
ar.

— Hetta hevur sin pris. Tad
merkir, at eg ma radfesta. Eg
havi ikki stundir at ganga til
nakad fritidaritriv og havi
td. ongantid fingid meaer
Facebook. Ta eg havi fri ma
eg royna at vera so neer-
verandi saman vid familjuni
sum tilber, sigur Annika sum
heldur, at tann trupla balansu-
gongdin millum arbeidsliv og
familju helst styggir n6gvum
kvinnum burtur fra leidara-
stgrvunum.

- Tad eru ikki allar kvinn-
ur sum eru til reidar at gjalda
hendan prisin. Tad eru vit
kvinnur, sum eiga bgrnini
og av natirligum grundum
mugu vera ndégv saman vid
teimum. Tad hendir so négv
i livinum hja eini kvinnu
sum er millum 20 og 35.
Bgrn, familja, lesnadur og
hiis. Négvar kvinnur hava
tad ringt vid at fara Git, og tad
hevur so aftur tann prisin, at
ta ikki sleppur framat & ar-
beidsmarknadinum.

millum arbeidsliv og familjuna
Mynd: Ingi Sgrensen

Handilin endar
Klikk-klikk-klikk

Hendurnar fara kvikliga
eftir knappabordinum.
Triggir timar eru gingnir sié-
ani Annika gav keyparunum
ar Teivan sitt fyrsta bod i
morgun.

seg duga alt

Marknadurin er undir
trysti. Hon mé slaka négv
fyri keyparanum Dolly, sum
bgnar »Please, it is very
tough at this moment, we
are fighted by Norwegian
salmon badly« gjggnum
chattid a Skype.

Mgtast teer ni, verdur
kiloprisurin einar 2 krénur
leegri, enn Annika hevdi
hevdi eetla saer. Men signalini,
hon feer baedi ar USA og Asia
siga tad sama. Hon skal ikki
veenta saer meira fyri hendan
ordran.

— Tad eru tilsamans 3.000
kr. vit sita og forhandla um.
Hetta er framvegis ein gédur
prisur i mun til prisin hja
nordmonnum. Eg skal ikki
vera Orimilig, sigur Annika
Frederiksberg, 4drenn hon
kvikliga endar handlin og
trystir & send-kngttin.

»Ok, order confirmed.«

ST

Ov fair kvinnuligir

leidarar

Foroyski arbeidsmarknad-
urin hevur kynsliga slag-
sidu. Gloppid millum
Igninar hja kvinnum og
monnum er ov stért, og
kvinnurnar eru ov illa
umbodadar i leidara-
stgrvunum & fgroyska
arbeidsmarknadinum -
serstakliga 4 granskingar-
gkinum og a privata ar-
beidsmarknadinum.

Hetta er nidurstgdan
hja eini ST-nevdn, sum
hevur eftirlit vid altjéda
sattmalanum um bu-
skaparlig, sosial og ment-
anarlig reettindi.

Fgroyar eru bundar
av ST-sattmalanum, sum
partur av danska rikinum
og tad er grein 3 um javn-
stgdu, sum gevur nevndini
hgvurbryggj.

ST-nevndin meelir til,
at myndugleikarnir kita
seg meira »intensify its
efforts« fyri, at tryggja
javnstgdu millum menn
og kvinnur & arbeids-
marknadinum, m.a. vid
at faa fleiri kvinnur i leié-
andi stgrv.
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