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tíðindi

skipan, sum skal meta um 
arbeiðsførleikarnar hjá fólki. 

- Tað er sjálvandi ikki í 
lagi, at fólk bíða í eitt ár ella 
tvey eftir eini niðurstøðu. 
Men her tosa vit also um 

mannagongdir og arbeiðs
gongdir. Tað er ein praktiskur 
trupulleiki, sum er til at 
loysa, leggur Kim Hansen 
afturat.

Summi hava ført fram, at 

mest einfalda loysnin hevði 
verið at styrkt Arbeiðsmark
naðareftir lønargrunnin 
(Samhaldsfasta) munandi. 
Men tryggingarráðgevin er 
ikki sannførdur.

- Nei, Samhaldsfasti er 
ikki svarið, tí hann tekur 
ikki hædd fyri heilsuni hjá 
fólki. Samhaldsfasti er ikki 
ein fyritíðarpensjónsskipan, 
men er ein skipan við einum 
fastløstum pensjónsaldri. Tí 
skal tann niðurslitni, 57 ára 
gamli persónurin stríðast í 
10 ár afturat, áðrenn hann 
fær nakað úr Samhaldsfasta. 
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Tað er lætt at velja eftirløn 
LÍV er Føroya størsti eftirlønarveitari, og vit hava gjørt tað lætt fyri teg at velja okkum. 

Far inn á liv.fo/kort, fyll út títt eftirlønarkort og send beinleiðis til tín arbeiðsgevara. 

So taka vit okkum av restini.

Tommy Jacobsen, 
tryggingarráðgevi á LÍV.

Poengið er, at 
politikararnir tá mugu 
interessera seg fyri 
arbeiðsmarknaðinum, 
heldur enn einans at 
interessera seg fyri 
pensjónsaldrinum og 
roknistykkinum, sum 
skal ganga upp um 40 ár. 
Og tá byrjar heilsustøðan 
og arbeiðsførleikin 
hjá fólki at gerast ein 
natúrligur partur av 
heildarmyndini

FAKTA:
- Yvirlit yvir 
pensjónsuppsparing hjá 
føroyingum (søguliga og 
fram til ídag)

- Eitt ella fleiri 
sigandi dømi við hasi 
”lívskakuni” (haldi tú 
brúkti tað orðið;-), ið tú 
vísti mær, og sum vísir 
part av arbeiðsstyrki, 
sum er óarbeiðsfør við 
ávísan aldur

FAKTA:

Kim Hansen er útbúgvin 
tryggingarstødd
frøðingur og skrásettur 
tryggingarmeklari. 
Hann arbeiðir sum 
sjálvstøðugur ráðgevi og 
undirvísir harumframt í 
støddfrøði í Hoydølum.
ávísan aldur

- Vit høvdu komið á 
mál óansæð, og tí er 

lógarkravið um tvungna 
eftirlønaruppsparing 

óneyðugt. Tað sigur 
Kim Hansen, sum eftir

lýsir grundleggjandi 
manglar í kjakinum um 

pensjónsnýskipanina


