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Lenin haekkar hja arbeidaranum

Fyri okkum er tad sera tydningarmikid, at vit hava skipadi
vidurskifti a arbeidsmarknadinum, og at vit gera sattmalar fyri
ymisku sergkini. I ar var nyggjur sersattmali gjerdur fyri alivinnuna,
og eg vaenti at onnur gki eru fyri terni komandi samradingar, sigur
Georg F. Hansen, formadur i Faroya Arbeidarafelag. Sjalvur fegnast
hann um, at til bar at haekka reallgnina hja arbeidaranum, soleidis
at limir hansara gerast betur fyri um tvey ar enn tey eru na

Sonja J. Jogvansdattir

Vit hgvdu nakrar greidar malsetn-
ingar vid hesum samradingunum,
og sjalvandi er lgnin altid tydn-
ingarmikil, sigur Georg E. Hansen,
formadur i Fgroya Arbeidarafelag.

Tey fimm arbeidarafelggini
hava seinastu négvu arini verid til
samradingar saman, og hevur hetta
rigga veel.

Um aldarskiftid voru tvey drigv
verkfgll og tvey véru seinast i
80'unum, annars hava égvuliga fa
verkfgll verid.

— Tad er ein myta, at tad eru so
négv verkfgll { Fgroyum, ti um tit
hyggja 40 ar aftur i tidina hava tad
einans verid 4 verkfgll, tad er onki
at tosa um. Teer allar flestu samrad-
ingarnar enda vid semju, og sidani
eg gjordist formadur i Fgroya
Arbeidarafelag hava vit klarad sam-
radingarnar uttan semingsfolk, og
tad haldi eg er gott, leggur Georg F.
Hansen dent a.

Reallgnin hakkar

Til samradingarnar hesaferd var
tad sera tydningarmikid fyri ar-
beidarafelggini at faa eina somikid
gbda lgnarhaekkan, so at henda ikki
verdur etin upp av prisvekstri.

Hoéast pristalid er laekkad sein-
asta arid, so eru utlit fyri, at pris-
talid fer at haekka komandi tidina,
tiskil var neydugt at faa eina muna-
dygga lgnarhaekkan. Um hugt verd-
ur at samradingarurslitinum, so
seest, at henda lgnarhaekkan var
munandi stgrri enn lpnarvegksturin
hevur verid seinastu tveer samrad-
ingarnar. 4,80 kr haekkar lgnin yvir
tvey ar, soleidis at timalgnin 1. Mai
2015 verdur grundlgnin 120,44 kr +
10% i eftirlgn og 12% i fritidarlgn.

- Vit eru 6gvuliga fegin um, at
faa eina lgnarhaekkan sum ger, at
vit fyrsta arid vardveita reallgnina,
og tad naesta arid haekkar reallgnin.
Hetta var sera tydningarmikid fyri
allar nevndirnar i arbeidarafelgg-
unum, visur Georg F. Hansen a.

Sersattmalar
tydningarmiklir
Arbeidarafelggini hava seinastu
samradingarnar gjgrt fleiri sersatt-
malar, sum aloftast standa aftur-
at hgvudssattmalanum. Felggini

Timalon 2014 117,84 kr
Arslon 2014*  245.107,20 kr
Timalen 2015 120,44 kr
Arslon 2015*  250.515,20 kr

Lgnin heekkar 4,80 kr i sattmdlaskeidnum soleidis at arbeidara-
felggini vaksa um reallgn sina. Hetta var eitt av hgvudskrgvunum

til sattmdlasamrdadingarnar hesaferd. Eftirlgnin hja Arbeidara-
felegunum er komin upp d 10%, so enn er géd tid at nda tey l6gar-
kravdu 15%, sum skulu ndast innan 2028. Felggini radfestu ikki eftirlgn
frammarlaga til hesa ella seinastu sdttmalasamrading, ti tad loysir
seg munandi verri at spara upp ni eftirlgnin verdur skattad fortit

vid 40%. Georg F. Hansen, formadur i Fgroya Arbeidarafelag er veel
nggdur vid semjuna, og cetlar at britka négva orku til at ferleikamenna
dltisfolk, so at hesi vera betri brynjadi at rgkja altisstarv sitt.

hava i lgtuni sersattmala innan
alivinnuna, fyri bussfgrarar, fyri
matstovu- og hotellvirksemi, fyri
trygdarfelgg, fyri dagrgktarar um-
framt adrar sattmalar fyri einstgk
arbeidspki og arbeidsplass - t.d.
pelagisku virkini og landarasatt-
malin i Fuglafirdi.

— Tad skerst ikki burtur, at ar-
beidarafelggini rima sera négvum
og ymiskum starvsbélkum, og tiskil
er neydugt at fleiri gkjum at hava
serligar asetingar um tad vinnu-
virksemi. Hetta er nakad, sum
hevur vundid upp & seg seinastu
arini, og eg siggi fyri meer, at vit
framyvir fara at gera fleiri sersatt-
malar.

Formadurin i Fgroya Arbeidara-
felag er fegin um sersattmalan
fyri alarar, har tad m.a. er asett, at
vidbétin fyri alarar er { minsta lagi
15%.

— Tad er tydningarmikid at faa
skipadi vidurskifti, og gll vinna vid
hesum sattmalanum, ti hann asetir
eisini lgn, yvirtid o.a., at formenn
kunnu vera limir i felgpgunum, og
at tad verdur hugt vid veelvild eftir
umbgnum um undantaksloyvi, um

so er at verkfall skuldi komi, sigur
Georg F. Hansen.

Nogvar batar

- Eg ma siga at fyri mitt vidkom-
andi, at so eri eg veel nggdur vid
semjuna vit gjgrdu 6. mai, ti vit
hava fingid hépin av ymiskum
abgtum & sattmalan, sigur Georg E.
Hansen, og visir 4, at nevndarlimir
i arbeidarafelgpgunum faa somu
verju sum alitisfélk, alitisfélka-
skipanin er uUtbygd, asett er, at
trivnadarumbod verdur 4 arbeids-
plassunum, ein aseting er um betri
Ign til £6lk, sum rgkja heegri starv
og arbeidsfolk faa reett at fara
i farloyvi, um hetta ikki nervar
arbeidsplassid.

I fastlgnarsattmalanum eru
arbeidsfélk vordin betri tryggjad
undir sjuku. Ein spildurnyggj
aseting um reingerd er eisini
komin inn i sattmalan, sum verjir
arbeidsfélk i vinnuni betri, har
6semja er um tidarkarmin fyri
reingerdina. Aseting er hartil
komin um btina, sum ger sattmalan
betri og greidari.

Lonin heekkar i sattmélaskeidnum soleidis:
1. mai 2014 heekkar lgnin 2,20 kr. / 1. mai 2015 heekkar Ignin 2,60 kr.

119,31 kr 120,79 kr
248.171,04 kr 251.234,88 kr
121,95 kr 123,45 kr
253.646,64 kr 256.778,08 kr

121,67 kr 122,55 kr
253.073,18 kr 254.911,49 kr
124,35 kr 125,26 kr
258.656,94 kr 260.535,81 kr

Pll hava reett til
fri og fritidarlgn

Fyri tveimum vikum sidani var
fritidarlenin atgoldin og skjott fara
flest oll i summarfritid. Fritidarlgnin
er asett i fritidarlogini, har treytir
fyri fritid eisini eru asett

Sum lgntakari, hevur ta légar-
tryggjad krav upp & fritidarlgn
av hvgrjari utgoldnari lgn, sum
ta feert.

Fritidarlgnin er antin 12%
omana lgnina, og so heldur ta fri
uttan lgn ella er hon 1,5% omana
Ignina, og so hevur ti reett til fri
vid lgn.

@Il hava reett til fimm vikurs
summarfritid, sum skal haldast i
tidarskeidnum 1. mai - 1. oktober.

Neer ta heldur fritid verdur
asett 1 samrad vid arbeidsgev-
aran. Ta hevur ikki krav uppa
at halda fri eitt avist tidarskeid,
men ta hevur reett til fyra vikurs
samanhangandi fritid i tidar-
skeidnum mai-oktober.

Nzr skalt ta halda fri?

A flestu arbeidsplassum er
ongin trupulleiki vid fritidini,
sum verdur gjgrt eftir avtalu,
men arbeidsgevarin hevur reett
til at nokta teer fri eitt avist
tidarskeid, um hetta ikki letur
seg gera i mun til arbeidsplassid.

Fleiri og fleiri arbeidsgevarar
eru eisini byrjadir at koyra alt
starvsfolkid i friitidarskeidnum,
har idnadarfritid er — hetta er
vanliga i seinnu helvt av juli til
i byrjanini av august. Hetta er
eisini tidarskeidid, har folk flest
ynskja fritid, ti bgrnini hava
feriu, og hetta passar veel saman
vid négvum summartiltgkum,
6lavspku, hoygging og gdrum.

Arbeidsgevarin skal boda fra
3 manadir adrenn fritidin skal
haldast.

Hvat vid sjuku?

Gerst tu sjukur beint &drenn
ta skalt i summarfritid, og ert
sjukur nakrar dagar inn i tina
fritid, so telja sjukradagarnir
ikki sum fridagar.

So mast tu gera avtalu vid
arbeidsgevaran neer tu heldur
teir dagarnar. Vanligt er, at
leggja teir afturat i endanum
av ti frammanundan avtaladu
fridggunum, so ta ert i fritid,
tad skeidid, sum tit hava avtalad.

Ert td somikid 6heppin at
gerast sjukur eftir at fritid
tin er byrjad, so hevur ta ikki
reett til at faa eyka fridagar i
tidarskeidnum ta ert sjukur.
Sjukudagarnir, sum eru byrjadir
i fritidini, heftir ta sjalvur fyri.

Skal eg hava fritidarlen?
@1l skulu hava fritidarlgn - hetta
er ein légarfestur reettur, sum
ongin kann taka fra teer.

Avtala um at siga fra seer
reettir til summarfri og fritidar-
lgn er 6gildug og eisini avtala,
um at innrokna fritidarlgnina i
vanligu lgnina.

Fritidarlgnin er 12 prosent
av lgnini i innvinningararinum
frammanundan. (1. april — 31
mars)

Uppsagnir og fritidarlen
Reetturin til fritidarlgn er vardur
moéti uttgku og moétrokning.
Um lgntakarin verdur sagdur
ar starvi og uppsagnarfreistin
ikki er Giti 1. mai, so skulu 4 vikur
leggjast afturat uppsagnar-
freistini, ti sambeert 16gini skal
uppsagnarfreistin ikki styttast
vid at fritidin verdur lggd i upp-
sagnarfreistin.

Fritidarlgnina skal gjaldast &
fritidarkonto samstundis, sum
Ignin verdur flutt. Lgntakarin
feer fritidarlgnina utgoldna 2.
mai.

Um arbeidsgevarin ikki rind-
ar fritidarlgnina reettstundis,
so verdur renta roknad vid 1,5
prosent um manadin. Raetturin
til fritidarlgn og fritidariskoyti
fyrnast, um kravid ikki er gjgrt
galdandi inan 1 ar.

Tey fastlgntu hava reett til
feriu vid lgn og faa so fritidar-
iskoyti 1,5 procent av lgnini Gt-
goldid 2. mai.

@Il hava reett til fri og fritidar-
lgn, eisini héast t bara arbeidir
halva tid ella minnid, so hevur
ta framvegis reett til 5 vikurs fri
i tidarskeidnum 1. mai - 1. okt,
herav skulu 4 vikur vera saman-
hangandi. Somu reglur eru eisini
galdandi fyri f6lk, sum arbeida i
skiftivakt, t.d. adru hverja viku.
Tey skulu eisini hava i minsta
lagi fyra av fimm vikum saman-
hangandi fritid, og taka tiskil
part av sini feriu i frivikunum,
men ongantid meir enn helvtin
av fritidini liggur i frivikunum.
Arbeidsgevari skal ikki bidja teg
til arbeidis i teimum vikunum,
sum tit hava avtalad, at ti hevur
fri i



