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Gongst sum eetlad, fer skjott at vera gjorligt at faa sinar verkligu
forleikar mettar og skjalfestar, héast ein ikki hevur utbugving

Mortan @sterg

1 2011 vard farid undir at kanna fproyingar
i hagtglum, og sidani urslitini komu inn,
er Manntal greinad & heimasiduni hja
Hagstovuni. Hyggja vit neerri at Gtbugv-
ingartglunum hja fgroyingum millum 25
og 64 ar, er bert ein litil fjérdingur - ella
23 prosent — sum einans hevur félkaskila
progv umframt megulig stutt skeid. Sam-
beert hagtglunum, hava 41 prosent mid-
nam ella yrkisutbugving sum haegsta
utbuigvingarstig, medan ein stérur tridingur
— ella 35 prosent — av gllum fgroyingum
hava midhgga ella haegri itbtugving.
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Einans 3,2 prosent av tgku arbeids-
megini i Fgroyum eru skrasett sum full-
tidararbeidsleys, og sambaert Arbeidsloysis-
skipanini hava ikki feerri enn 40 prosent av
teimum arbeidsleysu félkaskulautbugving
sum teirra haegsta utblgvingarstig. 13 pro-
sent av teimum arbeidsleysu hava midnam
og 15 prosent hava styttri itblgving enn
midnam.

Forleikameting og -menning

Sostatt hava um 53 til 68 prosent av teimum
arbeidsleysu ikki eina fgrleikagevandi Gt-
blgving — sum fakleerd. Tglini visa eisini, at
tad er hesin bélkur, sum er longst i arbeids-

loysisskipanini, og ti hevur tad ringast vid
at sleppa aftur 4 arbeidsmarknadin. Sam-
stundis er tad hesin bélkur, id er tann, id
feer tad minsta manadarliga utgjaldid fra
Arbeidsloysisskipanini.

Vid hesum i huga, vard farid undir at
fyrireika etlan um fgrleikameting og
-menning i Yrkisdeplinum. [ stuttum,
snyr eetlanin seg um, at tad skal bera til
at skjalfesta fgrleikarnar hja borgarum,
sum ikki hava skrivlig prégv upp & sinar
fgrleikar. Talan er ikki um ein snarveg fyri
folk at faa Gtbugvingarlig progv leettari
til hgldar, enn tey, sum fara & skulabonk.
Ein skal minst hava tryara arbeidsroyndir,

umframt vera eldri enn 25 ar, fyri at
forleikametast. T4 id meting er gjord av
vidkomandi, verdur gjgrt av hvussu négv
leeru- ella undirvisingartid restar i hja vio-
komandi. Sidani skal borgarin menna fgr-
leikarnar og standa roynd i hesum, fyri at
faa endaliga prégvi um hendi.

A Yrkisdeplinum vaenta tey, at hetta
fer at vera ein stérsigur fyri folk, sum ikki
hava skrivlig skjgl, id prégva teirra veruligu
fprleikar. Gerst skipanin veruleiki, kann
hon minka um vandan hja hesum félk-
unum at gerast arbeidsleys, og ennté lyfta
tey ur arbeidsloysinum. Gongst sum aetlad,
verdur skipanin veruleiki komandi ar.
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