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I Vinnuni hesaferd hava vit sjéneykuna d Ierlingar,
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andi er t6 fyri, at veksturin
verdur avmarkadur av ti veru-
leika, at vinnan mangan hevur
trupult at faa rettu arbeids-
megina. Framhaldandi er serliga
stort tryst 4 at faa neydugu
arbeidsmegina innan handverk-
svinnuna. Hetta er ein stoda,
sum framhaldandi eigur at verda
tikin { storsta alvara, skrivar Foroya Arbeids-
gevarafelag.

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at
atgongdin til atlendska arbeidsmegi kann
skipast enn betur. A heimasiduni industry.
fo skrivar felagid at fyritekur eiga altid at faa
fatur 4 arbeidsmegi, og tad eigur ongantid
at vera ein fording fyri at virka i Feroyum at
mangla starvsfolk:

[ 2014 vard markid fyri, neer byggivinnan
kann innflyta tatlendska arbeidsmegi, broytt
soleidis, at um arbeidsloysid er minni enn
6 prosent, kunnu fyritekur i byggivinnuni
seta arbeidsmegi ur ES i starv eftir lagaligari
umsitingarligum mannagongdum enn
annars. Nu arbeidsloysid er nidanfyri 3,5

prosent er handa skipan galdandi fyri allan
arbeidsmarknadin. Hetta er eitt stig &
reettari leid. Lagaliga mannagongdin hevur
vid saer, at treytirnar, sum vinnan virkar
undir, eru nakad betri. Hetta er t6 ikki nog
mikid til at halda, at alt er i finasta lagi. So
skjott arbeidsloysi er omanfyri 3,5 prosent

(6 prosent fyri byggivinnuna) verdur aftur
naestan ogjorligt at fda utlendska arbeidsmegi
hendavegin. Harafturat er skipanin bert
galdandi fyri ES-borgarar, og tad kann i fleiri
forum vera ein avmarking.

Stedan innan el-yrkid er eitt greitt demi
um, at tad skulu meira enn hesar tillagingar
til. At faa fatur & ES arbeidsmegi loysir ikki
trupulleikan hja el-fyritekunum. Hetta ti,
at talan er um sera ymiskar arbeidsdeilir og
mannagongdir innan fakid fr4 landi til land.
Tad gerst ti trupult hja utlendingi at gera eitt
arbeidi, um vidkomandi ikki kennir deilir
o0.a., sum verda brukt i Foroyum. Hoast norski
arbeidsmarknadurin { lotuni er nakad minni
attraktivur enn fyrr, so er framhaldandi tungt
at kappast vid grannalandid fyri eystan, har
skatturin er so mikid laegri.

Loysnin er té ikki bert at hava fria atgongd
til arbeidsmegi. Tad kemst ikki uttanum, at
hegi inntgkuskatturin i Feroyum eisini er
ein fording. Kanning, sum Feroya Arbeids-
gevarafelag hevur gjort, visir, at feroysku
fyritekurnar eru kappingarforar, t4 tad
kemur til lon, men kemur til kort vid skatta-
muninum.

Skattligu vidurskiftini hja feroyingum,
sum arbeida i Foroyum mugu verda javnsett
vid skattligu vidurskiftini hja feroyingum,
sum arbeida uttanlands. Tiskil er tervur &,
at endurskoda allar teer skipanir, sum geva
foroyskum arbeidstakarum fyrimun, um tey
velja at arbeida uttanlands.

- Um vit hyggja ngkur ar fram, so verda
handaligir forleikar og tekniskir forleikar
alsamt ein meira eftirspurd vera, og munandi
fleiri fara at starvast innan hesi gki. Ti er tad
umradandi, at foroyska samfelagid sum heild
stendur seg i kappingini um arbeidsmegina,
og tiskil ma kappingin um arbeidsmegina
vid onnur lond javnstillast, skrivar Feroyar
Arbeidsgevarafelag.
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Mikudagin 6. mai skrivadu Feroya
Prentsmidjufelag og Foroya
Arbeidsgevarafelag undir semju
um nyggjan tvey ara sattmala vid
Grafiska Yrkisfelagid og Landsfelag
Handverkaranna.

Semjan hevdi vid seer, at leerlingar
nu fda sama eftirlgnarprosent sum
utleerd, og eina lgnarhakking sum
1. mai 2015 er 1,03 prosent og 1. mai
2016 2,25 prosent. Hetta er sama
haekking sum i hinum semjunum,
i0 eru gjordar millum fakfelog a
privata arbeidsmarknadinum og
Foroya Arbeidsgevarafelag.
Partarnir undirskrivadu eisini
avtalu um frabodanarfreist i
sambandi vid verkfall.mai { ar.
Havsbran hevur annars lang-
tidarleigad teir badar tunlarnar,
sum Fuglafjardar kommuna eigur
i beninum millum Havsbran og
Bergfrost, til mjslgoymslu.

SATTMALI UM
ELEKTRON
LLONGDUR

[EITT AR

Semja millum Foroya Arbeids-
gevarafelag og YTF um at leingja
verandi sattmala i eitt ar.

22. mai vard sattmalin millum
Foroya Arbeidsgevarafelag og YTF
um starvsfolk a Elektron longdur
i eitt &r uttan broytingar. Hetta
merkir, at verandi sattmali, sum
hevur verid galdandi sidan 1. juni
2013, heldur dfram til 31. mai 2016



