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Urslitid av, at jattanin til Arbeidseftirlitid er heekkad,
er, at hetta seinasta drid eru eftirlitsvitjanirnar

a byggiplassum tiggjufaldadar i tali, sigur Leivur
Persson, deildarleidari G Arbeidseftirlitinum

Vit eiga at

seta o
greid ma

<kum

Arbeidseftirlitid metir, at

tad er ikki meiri enn helvtin

av gllum arbeidsskadum i
Faroyum, sum verda frabodadir

Aki Bertholdsen

— Myndugleikar eiga at
gera eina arbeidsum-
hvgrvisaetlan fyri Fgroyar

Tad heldur Leivur
Persson, deildarleidari a
Arbeidseftirlitinum.

Hann sigur, at i Dan-
mark hava tey gjort eina
arbeidsumhvgrvisaetlan
og tad kundi hann eisini
hugsad seer, at fgroyskir
myndugleikar gjgrdu.

Tad er ein etlan, id
kundi mint um null-hug-
sjénina i sambandi vid
ferdslutrygd, har malid
er, at ongin skal doygga,
ella faa alvarsligan lgst i
ferdsluni.

I Danmark hava tey
lagt eina arbeidsum-
hvgrviseetlan, har enda-
malid er, at talid & arbeids-
skadum skal minka 20
prosent til 2020.

I hesum sambandi
fara tey serliga at leggja
dent & try hgvudsgki,
og tad eru salarliga ar-
beidsumhvgrvid, vedda-
skadar og skadar a beina-
grindina, og &lvarsom
arbeidséhapp, har talid
skal minkast 20 prosent
til 2020.

— Tad er eitt damligt
mal at hava sett seer, og i
Fgroyum attu vit eisini at
sett okkum sovordin mal,
heldur Leivur Persson.

Jattan hakkad
spakiliga

Annars er jattanin til Ar-
beidseftirlitid stivliga 4,1
millién i &r. Hesi seinastu
arini er jattanin spakiliga
okt, ti i 2014 var hon 2,8
milliénir, i 2015, haekkadi
hon gédar 700.000 krén-
ur, og i ar eru so gédar
600.000 komnar upp a
afturat, so at hon nu er
komin upp a 4,1 millién.

— Arbeidseftirlitid hev-
ur annars verid skert inn
4 bein. { 2008 var jattanin
4,7 milliébnir, men so vard
hon stigvist nidurlagad,
til hon var komin heilt
nidur & 2,8 milliénir i 2014.

— Sostatt hevur talan
verid um eina 6gvusliga
sparing, men sidani er
jattanin spakiliga haekk-
ad aftur, og tad, vit hava
fingid afturat, ger stéran
mun, sigur deildarleidar-
in.

—-Taidjattanin framm-
anundan er so lag, gera
allar haekkingar sera stor-
an mun, sigur hann.

Hann sigur, at Grslitid
av, at jattanin er haekkad,
er, at eftirlitsvitjanir a
byggiplassum eru tiggju-
faldadar hetta seinasta
arid, og nt hevur Arbeids-
eftirlitid eisini sett hol &
eitt heilt nytt virkispki
vid tad, at vit hava sett
salarfrgding i starv.
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FARA NU EISINI

AT KANNA
SALARLIGA

ARBEIDS-

UMHVORVID

Arbeidseftirlitid setir nd hol a eitt heilt nytt virkisgki og tad er at
kanna salarligu umstgdurnar a arbeidsplassum kring landid

Aki Bertholdsen

N skal stgrri dentur leggj-
ast &, hvussu salarliga ar-
beidsumhvgrvid er & arbeids-
plassum kring landid.

I hesum sambandi hevur
Arbeidseftirlitid nu sett sal-
arfrgding i starv at faast vid
hetta arbeidsgki.

Salarfrgdingurin, sum er
settur i starv & Arbeidseftir-
litinum, er Anna Arnfridu-
doéttir Andresen.

Hon ték prégv sum salar-
frgdingur i fjgr, og sidani
hevur hon arbeitt sum
salarfrgdingur & Salarfrgdi-
stovuni, til hon na er sett i
starv & Arbeidseftirlitinum.

A figgjarlégini fyri i ar
vard jattanin til Arbeidseftir-
litid haekkad vid ti endamali
at seta ein salarfrgding i
starv at hava eftirlit vid
salarliga umhvgrvinum &
arbeidsplassum kring landid.

Seinastu arini hevur
kikarin av alvara verid settur
4 salarliga arbeidsumhvervid
og tad er i hesum sambandi,

NYTT VIRKISOKI

Nii er Anna Arnfridudéttir Andresen, sett i starv sum sdlarfrgdingur G Arbeidseftirlitinum, vid
ti endamalid at hava eftirlit vid salarliga arbeidsumhvgrvinum é arbeidspldssum kring landid

at jattanin til Arbeidseftir-
litid vard haekkad.

Leivur Persson, deildar-
leidari & Arbeidseftirlitinum,
sigur, at endamalid er at
styrkja vitanina 4 stovnin-

[2] Gera tey ikki
tad, kunnu vit so so
aleggja teimum at gera

broytingar

um um salarligt arbeidsum-
hvgrvi.

— Annars er Arbeids-
eftirlitid bara mannad vid
teknikarum ymsum slagi,
byggifrgdingum, maskin-
meistarum og verkfrgding-
um, sum hava litid og onki
innligt i tann salarliga partin
av arbeidsumhvgrvinum, sig-
ur hann.

Ti er ein salarfrgdingur
nua settur i starv, sum skal
vera vid til at gera eftirlit &
arbeidsplassum, og har tad

Privatmynd

salarliga arbeidsumhvgrvid
na skal utgreinast, saman
vid teimum teknisku vidur-
skiftunum & arbeidsplass-
inum.

— Endamalid er at stad-
festa um eitt arbeidsplass
Iykur treytirnar i arbeidsum-
hvgrviségini, og gera tey ikki
tad, kunnu vit so so aleggja
teimum at gera broytingar,
sigur deildarleidarin.

aki@sosialurin.fo



