Sosialurin

Hvat land kundi ta hugsad tzer at vitja?

Hugskot og vidmerkingar — send sms til 225000

- Eg havi ofta hugsad um at sleppa til Nys=land at vitja, og nii er ferdin
komin a skranna i november-desember. Tad gledi eg meg til.

vael?

Hvoenn feroyskan sang damar taer serliga
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— Tad eru négvir g6dir fgroyskir sangir, og Eivar
Palsdéttir og Gudrid Hansdottir eru altid gédar.
Hesaferd velja eg sangin Trgllabundin hja Eivar.

VINNAN ER
STERK - MEN
UNDIR TRYSTI

Faroyar hava sera fjgltattad vinnuliv, men vinnan er undir trysti. Alt meira verdur kravt fra vinnuni
til almennu kassarnar, og nyskipanin av fiskivinnuni hevur skapt métloysi i tilfeingisvinnuni, sigur

Marita Rasmussen, stjori Vinnuhdsinum. Hon vil hava tryggar og stedugar karmar til vinnulivid

Eydun Klakstein

Sidani hevur 2008 hevur
Marita Rasmussen umbodad
Fgroya Arbeidsgevarafelag
i fremstu rgd i sattmala-
samradingum, i samskifti
vid politisku skipanina og
i almenna kjakinum. Hon
umbodar arbeidsgevarar og
feroyskt vinnuliv i breidari
merking, og i ti leiklutinum
hevur hon valt ein konstruk-
tivan leiklut.

- Vit skulu vera eitt virdi-
ligt umbod fyri vinnuna i
gllum lutum. Vit skulu vera
lurtandi og konstruktiv mét-
vegis baedi vinnu og sam-
felagnum annars. Vit hava
dhuga i, hvussu samfelagid
utviklar seg til frama fyri
félk her & landj, sigur Marita
Rasmussen.

- Vinnan er ein inte-
greradur partur av sam-
felagnum, og fgroyingar
eru raskir at arbeida. Vit
hava haegsta arbeidsvirkni
i nordurlondum - kanska i
heiminum - og tad krevur, at
grundleggjandi vidurskiftini
i samfelagnum eru upp a
plass, so at félk sleppa til
arbeidis. Vinnan hevur dhuga
i, at barnaansing, eldrargkt

og allar grundleggjandi teen-
astur i samfelagnum rigga
veel, so folk og vinna faa virk-
ad, sigur hon.

Vinnuhdsid

Fgroya Arbeidsgevarafelag
eigur og rekur Vinnuhusid
og hevur  yvirskipadu
abyrgdina av hisinum, sum
er 4 Odinshadd i Havn.
Vinnuhtsid  hysir  fimm
arbeidsgevarafelpgum og
tiggju vinnugreinafelpgum.
Fgroya Arbeidsgevarafelag
stendur fyri at samradast
um 40 sattmalar & privata
arbeidsmarknadinum, og
hetta er, umframt at raddgeva
limunum, tydningarmiklasti
parturin av arbeidnum hja
einum arbeidsgevarafelag.

— Eksistensurin hja okk-
um eru fyritgkurnar, sum
eru limir i teimum ymsu
felpgunum, og ti leggja vit
stéran dent 4 at veita teimum
eina géda, munadygga
og skjoéta teenastu. Tad
kann vera trupult at finna

runt i teimum mongu
sattmalunum & arbeids-
marknadinum umframt

arbeidsmarknadarléggavuni
og annad, og ti er okkara
uppgava at radgeva um hetta

i gerandisdegnum,
Marita Rasmussen.

- Vit ganga eisini hggt upp
i, at vit hava gott samstarv
vid fakfelggini. Tey skulu
hava alit 4 okkum, og vit vilja
hava alit & teimum. Ti gera
vit négv fyri at vardveita
gbda alitid millum partarnar,
sigur hon.

Vinnuhtsid hevur négv
samskifti vid politisku skipan-
ina og almennu umsitingina.

- Vit faa négvar fyri-
spurningar og hoyringar, og
vit svara altid. Vit vilja virda
félkaraedid, og ti gera vit

sigur

eisini okkara part til, at tad
kann virka. Eisini i sambandi
vid hoyringssvar leggja vit
dent & at vera konstruktiv i
okkara svarum, sigur Marita
Ramussen.

Stjorin

NG er Marita Rasmussen
stjori i Vinnuhtsinum &
tiggjunda 4&ri. Hesi A&rini
hevur hon verid partur av
stérum tali av sattmalasam-
radingum, og hon hevur vid
jevnum millumbili umbodad
vinnusjénarmid i almenna
kjakinum.

MARITU RASMUSSEN

— Sum stjéri lurti eg eftir
félki, ti tey skulu trivast og
tima at koma til arbeidis.
Tad er tydningarmikid, at vit
virda og bruka hvgnn annan
her i Vinnuhtsinum, og at
vit eru hjalpsom moétvegis
hvgrjum gdrum.

Fgroyskt vinnuliv er
figlbroytt, og tad eru felggini
i Vinnuhtsinum eisini, og ti
er para vanligt vid moétstrid-
andi ahugamalum.

- Mangan mugu vit sigla
millum skerini, ti vinnu-
greinar og fyritgkur hava
ymisk ahugamal. Skal eg siga
nakad alment, fyrireiki eg
meg altid veel, og eg royni at
tosa vid f6lk i baklandinum,
sum kunnu hjalpa mer og
halda meg 4 so gédari kés
sum gjorligt. Eg vil gjarna
kenna meg trygga vid tad,
sum eg fgri fram, so at eg
eisini kann standa vid bod-
skapin aftana.

- Tad er ikki altid, at
tad lukkast til fulnar, og
vid hvert tradki eg vid sid-
una av. Tad fai eg so at faa
at vita, og tad er eisini i
lagi. Vinnulivsfélk i Fgroy-
um eru studlandi og ram-
lig, og héast tey kunnu
finnast at onkrum, sum

eg havi fgrt fram, eru tey
ikki illmint. Eg fai baedi
konstruktivan kritikk og
positivar vidmerkingar fra
vinnulivsfélki, sigur Marita
Rasmussen.

Sattmalar
Arbeidsgevarafelagid er vid
til at samradast um négvar
sattmalar & arbeidsmarkn-
adinum, og stéran part
av tidini eru onkrar sam-
radingar i gongd.

— Fyrst og fremst skulu
vit samradast um sattmalar,
ti vit eru sett i verdina til at
gera tad. Okkara hgvuds-
mal er at skapa stabilitet
i vinnuni og at vardveita
kappingarfgri hja vinnuni
i altj6da kapping. Vit hava
atflutningsfyritgkurnar,
sum kappast & altjéda
marknadinum, og vit hava
fyritpkur 4 heimamarknad-
inum, sum kappast vid
stérar utlendskar fyritgkur.
Globaliseringin hevur havt
vid seer, at vgrur og teen-
astur ferdast so at siga fritt
um allan heim, og ti er sera
umradandi, at vit hava eina
lagaliga menning i sattmal-
unum, so at vinnan kann
vardveita kappingarferid.



