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Kunngero

um arbeidsloysistrygging fyri sjalvstedug vinnurekandi

Vid heimild i logtingslég nr. 113 fra 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging og arbeidsavising, § 12, stk. 6, hevur styrid fyri
ArbeiBsloysisskipanina fyrisett:

Reett at tekna trygging

§ 1. Reett at tekna sjalvbodna
trygging sum sjalvstadugt
vinnurekandi hevur tann sum-
. Hevur bustad i Feroyum,
hevur innteku fra persanlig-
um arbeidi sum sjalvstedug-
ur vinnurekandi her i land-
inum, samanber § 2,
einsamallur ella saman vid
e0rum, og
hevur tad sjalvsteduga
vinnuvirksemid sum hevuds
vinnu
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Sjalvstodug vinna

§ 2. Personur, sum rekur vinnu
fyri egna rokning og abyrgd og
vid ti endamali at faa figgjar-
ligan vinning, er sjalvstedugur
vinnurekandi.

Stk. 2. Nagreinilig meting
verdur gjord av Arbeidsloysis-
skipanini, um vinnan er sjalv-
stodug. Sum meginregla er
talan um sjalvsteduga vinnu,
ta id tann vinnurekandi:

. Hevur folk i starvi,

2. hevur skattafradratt fyri
rakstrarutreidslur og av-
skrivingar av rakstrargegn-
um sambaert reglunum fyri
sjalvstadugt vinnurekandi,
og verdur skattadur av yvir-
/undirskoti av virkinum,

er mvg-skrasettur, ella

er iognari i iognarfelag.
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Upptoka - Skjalprogv

§ 3. Trygging kann teknast fra
ti degi, tann vinnurekandi ver-
uliga er farin undir sjalvsted-
uga vinnu. | sambandi vid um-
soknina skal tann vinnurekan-
di vatta at luka treytirnar i 8§ 1
og 2. Arbeidsloysisskipanin
kann krevja progv fyri hesum.
Stk. 2. Tryggingin kann i fyrsta
lagi faa gildi fra ti degi,
Arbeidsloysisskipanin hevur
fingid skrivliga umsokn. Tann
vinnurekandi skal harumframt
fylla at og undirskriva serligt
umsoknarblad fra Arbeids-
loysisskipanini.

Stk. 3. Umsoknarbladid vid
neydugum upplysingum skal
vera Arbeidsloysisskipanini i
hendi i seinasta lagi 14 dagar
eftir, at tann vinnurekandi he-
vur bidid um upptekuna. Ann-

ars fellur umsoknin um upp-
toku burtur.

Stk. 4. Arbeidsloysisskipanin
kann i serligum forum vikja fra
freistini, nevnd i stk. 3.

Inngjald

§ 4. ALS-gjaldid fyri hvert ar
hja sjalvstedugum vinnurekan-
di er 1,5 % av skattskyldugu
inntekuni sambaert sjalvupp-
gavuni og skattaroknskapinum
fyri sidst lokna roknskaparar.
Afturat inntokuni verda lagdar
upphaeddir, id annars mugu
metast at vera vunnar av
vinnuvirkinum, og fratrektar
verda upphaddir, id mugu
metast vera hovudsvinnuni hja
virkinum 6vidkomandi.

Stk. 2. ALS-gjaldid fellur til
gjaldingar manadarliga
frammanundan.

Stk. 3. Fyri arslok asetir
Arbeidsloysisskipanin eina
fyribils upphaedd, sum ALS-
gjaldid fyri komandi ar verdur
roknad av, til inntekan sam-
baert stk. 1 er stadfest av
skattamyndugleikunum.

Stk. 4. Hja personi, sum teknar
trygging uttan at hava verid
sjalvstedugur vinnurekandi i
eitt almanakkaar, roknar
Arbeidsloysisskipanin ALS-
gjaldid fyri fyrsta arid av eini
mettari innteku. Endaliga
gjaldid verdur asett, ta inntok-
an fyri hetta arid er stadfest av
skattamyndugleikunum. Fyri
annad arid roknar Arbeids-
loysisskipanin ALS-gjaldid av
eini mettari innteku. Endaliga
gjaldid verdur roknad av
inntekuni fyri fyrsta arid
umroknad til 12 manadir, ta
inntekan fyri hetta arid er
stadfest av skattamyndugleik-
unum.

Stk. 5. Tryggingartakarin hevur
skyldu til, & hverjum ari at
boda Arbeidsloysisskipanini
fra skattskyldugu inntekuni i
seinasta lagi 14 dagar eftir at
hon er stadfest av skatta-
myndugleikunum. Um trygg-
ingartakarin eigur pening til
godar, verdur hesin goldin
honum innan 14 dagar. Styrid
fyri Arbeidsloysisskipanina
kann aseta smamunamark fyri
at krevja inn fyri ov litid gjald.

ALS hevur til endamals at veita figgjarligan studul til arbeidsleys, at virka
fyri battum meguleikum hja arbeidsleysum at faa arbeidi og at umsita
arbeidsavising fyri faroyska arbeidsmarknadin. A ALS starvast i letuni 22
folk. Virksemid hja ALS er i hovudsheitum logarasett. Ovastu leidsluna
hevur styrid fyri ALS, sum - eftir tilmaeli fra arbeidsgevara- og lontakara-
felegunum & arbeidsmarknadinum - verdur valt av Feroya Landsstyri.

Stk. 6. Er tryggingartakari i
eftirstadu, og Arbeidsloysis-
skipanin hevur sent honum
aminning vid bodum um, at
tryggingin fer ar gildi, um eftir-
stedan ikki er goldin innan 14
dagar eftir, at aminningin er
send, og eftirstodan framvegis
ikki er goldin, fer tryggingin r
gildi

Stk. 7. Um tann skattskylduga
inntekan er mett av skatta-
myndugleikunum, kann skatt
skylduga inntekan ikki nytast i
sambandi vid Utrokning av
ALS-gjaldi

Stk. 8. Arbeidsloysisskipanin
kann krevja, at upplysingarnar
i hesi grein skulu vattast av
rikisgodkendum ella skrasett-
um grannskodara

Stk. 9. ALS-gjeld sambaert hesi
grein kunnu krevjast inn vid
panting.

Uppathald av sjalvstedugum
vinnuvirksemi

§5. Tann, id er tryggjadur sum
sjalvstadugur vinnurekandi,
verdur mettur at vera arbeids-
leysur, ta id personliga arbeidi
hansara i virkinum er hildid
uppat meira enn bradfeingis,
og hann er frameldadur al-
mennum skraum sum sjalv-
stedugur vinnurekandi, uttan
so, at framhaldandi skraset-
ingin ikki kemst av framhald-
andi vinnu sum sjalvstedugur
vinnurekandi.

8 6. Tad personliga arbeidid
sum sjalvstedugur vinnurek-
andi verdur mett at vera hildid
uppat meira enn bradfeingis,
ta i0 skjalprogvad verdur, at
vinnuvirkid er endaliga av-
hendad ella virksemid er
endaliga stedgad.
Stk. 2. Vinnuvirksemid kann
verda mett uppathildid innan
endaliga avhending ella stedg,
um tann vinnurekandi
skjalprogvar at vera fordadur i
framhaldandi at reka virkid.
Stk. 3. Verdur vinnuvirkid selt a
tvingsilsselu, kann tann vinn-
urekandi verda mettur at vera
hildin uppat innan tvingsils-
soluna, um so er, at skjal-
progvad verdur, at:
1. Aheitan um tvingsilsselu er
latin fataraettinum,

Karin Kjelbro (sign.) formadur

/Allan Skaalum (sign.)

2. vinnuvirkid er yvirtikid sum
nytiligt ved og/ella verdur
fyrisitid av vedhavara, og

3. vinnuvirkid verdur rikid
uttan hjalp fra ti vinnurekan-
di og/ella hjunafelaga/ sam-
bugva og/ella 6myndugum
bernum

Tad er somuleidis ein treyt, at

viokomandi skrivliga vattar at

fraboda Arbeidsloysisskipan
ini, um broytingar eru i teimum

i nr. 1-3 nevndu vidurskiftum,

0g ta vinnuvirkid er selt a

tvingsilsselu

Stk. 4. Viokomandi lykur ikki

treytirnar i stk. 1-3, vid at av-

henda vinnuvirkid til hjunafel-
aga/sambugva og/ella omynd-
ug bern

Utgjald

§7. Tryggingin skal hava verid
i gildi samanhangandi i minsta
lagii 1 ar, adrenn hin
sjalvstadugi vinnurekandi
hevur reett til atgjald

Stk. 2. Utrokningargrundarlag-
i0 hja sjalvstadugum vinnurek-
andi er inntekan fra person-
ligum arbeidi sum sjalvstedug-
ur vinnurekandi fyri sidst lokna
roknskaparar, adrenn
arbeidsloysid er stadfest.

Stk. 3. Inntekan, nevnd i stk. 2,
er skattskylduga inntekan
sambaert sjalvuppgavuni og
skattaroknskapinum. Afturat
inntekuni verda lagdar upp-
haddir, id annars mugu met-
ast vera vunnar av vinnuvirk-
inum, og fratrektar verda upp-
haddir, id mugu metast hov-
udsvinnuni hja virkinum 6vid-
komandi.

Stk. 4. Um tann skattskylduga
inntekan er mett av skatta-
myndugleikunum, kann skatt-
skylduga inntekan ikki nytast
sum atrokningargrundarlag. |
slikum ferum asetur Arbeids-
loysisskipanin eitt fyribils at-
rokningargrundarlag, til skatt-
skylduga inntekan sambaert
stk. 2 er stadfest av skatta-
myndugleikunum.

Stk. 5. Arbeidsloysisskipanin
kann krevja, at upplysingarnar
i hesi grein skulu vattast av
rikisgodkendum ella skrasett-
um grannskodara.

§ 8. Arbeidsloysisstudul verdur

Styrid fyri Arbeidsloysisskipanina, 26. november 1999

ikki goldin, fyrr enn teir i stk. 2
nevndu bididagar eru farnir
Stk. 2. Hevur hin arbeidsleysi
innteku sambzaert § 7, stk. 2,
sum er minni enn tann i § 16,
stk. 2 i lagtingslog um arbeids
loysistrygging og arbeids-
avising lysta arbeidaraarsien
aodrenn treytirnar i § 14, stk. 1
somu log eru loknar
bididagur. Fyri hver
kr. 10.000, inntekan er hagri
enn adurnevnda
arbeidaraarslen, verdur bidi-
dagatalid okt vid einum degi
Stk. 3. Bididagarnir kunnu
ongantid vera fleiri enn 10

Uppsegn

§ 9. Tann tryggjadi hevur raett
at siga upp tryggingina vid
einari uppsagnarfreist uppa
ein manad

Stk. 2. Skrivlig uppsegn skal
vera Arbeidsloysisskipanini i
hendi seinast i manadinum
frammanundan ti fyrsta, sum
uppsagnarfreistin sambaert
stk. 1 byrjar.

Frabodanarskylda

§ 10. Tann arbeidsleysi hevur
skyldu til at boda Arbeidsloys-
isskipanini fra ellum seinni
broytingum i inntekum, sum
hava verid nyttar at rokna
inngjold ella Gtgjeld sambaert
884097

§11. Verda broytingar gjerdar i
inntekunum, sum nyttar hava
verid at rokna inngjeld ella
utgjold sambzert 88 4 og 7, skal
Arbeidsloysisskipanin gera
nyggjar atrokningar.

Reglur annars

§ 12. Tryggingar, id eru teknad-
ar, adrenn henda kunngerd er
komin i gildi, koma undir
reglurnar i hesi kunngerd,
dagin eftir at hon er lyst.

§13. Henda kunngerd feer gildi
fra 1. januar 2000. Samstundis
fer ar gildi kunngerd um
arbeidsloysistrygging fyri
sjalvstedug vinnurekandi,
dagfest 9. juni 1998, vid seinni
broytingum.

~ALS

Arbeidsloysisskipanin

P.O.Box 3022 « FO-110 Torshavn

Tel 319550 - Fax 310263

teldupostur: als@als.fo - www.als.fo




