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Utbrendur — ein nidur-

brotandi st@oda

Ta ein personur
brennir Gt

Ta ein personur brennir
ut, fer hann gjggnum try
ymisk stig:

* Avaringartekin byrja
at koma

* Roynir at stridast imati

* Mattloysi og m@di
taka yvirhond

Ta persénurin er komin
til seinasta stig, kann tad
leett henda, at viokom-
andi svimar ella dettur

um.

Soleidis sum nogv
folk liva i okkara
parti av heiminum,
Vesturheiminum, vid
at tey arbeida so négv
uttan at faa ta neyo-
ugu hvildina, hendir
ofta tad Gumgongi-
liga, at tey brenna ut,
orka ikki meira og
liggja eftir &

HEILSA

At verda totalt Gbrendur er |
sjdlvum ser ein vonleys og
nidurbrétandi stgda at vera
i

Ein personur, i0 er raktur
av slikum sjukueydkenn-
um, kennir tad sum um
hann ikki kemur vidari i
livinum.

Orsgkirnar til véanaligu
stgduna eru ofta, ein kom-
bination av at personurin er
ovbyrjadur og undirstimu-
leradur, samstundis sum

maggi@sosiﬂ’"’i"‘fo

Hyrurin
smittar

At ringur ella géour
hyrur smittar, visti ein
tysk kanningarverkatl-
an & einum universiteti

i Wirzburg.
Folkini, sum voéru
vio {  kanningini,

skuldu lurta eftir teksti,
i0 vard lisin upp, uttan
at tey vistu hvat enda-
malid var vio upplestr-
inum.

Ta teksturin vard lis-
in upp i einum syrg-
num téna, kendu lurt-
ararnir seg hugtungar
og keddar, men ta ein
lgtt og glad redd las
tekstin, blivu lurtarar-
nir i gédum lag.

Bodskapurin er: Ver
saman Vid positivum
menniskjum, sum
hjalpa teer vio at vera i
gooum lag, og lat teg
ikki avirka av um onn-
ur eru i ringum lag.

ryggi ella magasari, onnur
faa hjartatrupulleikar og
detta um.

@Il familjan  verdur
merkt av ein personur lidur
undir slikum sjukueyd-
kennum. Tey raktu geva sa&er
ikki stundir til at slappa av,
skulu arbeida alla tidina og
Gtinna munandi meira enn
tey eru for fyri.

Nattaran lerir okkum, at
tad er neydugt at hvila seg
fyri at hava orku til at ar-
beida.

6javnvag er millum arbeidi
og hvild. Eisini kann tad
vera okkurt annad og meira

Avaringartekin og sjukueydkenni

* Orkan og livsmegin svinnur
* Ein gerst hugtungur og eydkendur av sinnistyngd

* Bangin og raedslusligin
*Tratin og hevur litio tol
* Maktasloysi

* Skuldarkensla ella sjalvsabreidsla
*Ringt vid at taka eina stgdu

* Litid kemur burturdar

*Vgddaspenningar og hgvudpina

*Trupulleikar vid rygginum

* Hagt blodtryst

* Sodningartrupulleikar
* Nidursett immunverja
* Svgvntrupulleikar

djuptgangandi. Okkurt id og ynskir ella ringar upp-
hevur verid hildid nidri i livingar. Orsgkirnar kunnu
longri tid, sum t.d. dreymar  vera so ymiskar.

*Ringt vid at savna seg

* Gloymur og hevur ringt vid at minnast
* Trupulleikar vid andadrattinum
*Ringt viod at fata og skilja

* Likaszela vid alt og gll

* Minni sjalvsvirding og sjalvsmynd

* Heldur seg fyri seg sjalvan

vid t.d. pinu i nakka og

Ta skadin er hendur,
kann tad taka langa tio at

Sjukueyodkennini hja koma fyri seg aftur.

summum kunnu visa seg

e

Kelda: Sunnhetsbladet

Eydkenni fyri eitt gott
arbeidsplass

Um t.d. fylgjandi eydkenni eru a tinum arbeidsplassi,
so eru tad gooir magguleikar fyri, at ta trivist og ikki
ert i vanda fyri at bliva Utbrendur:

* Arbeidsbyrdan er rimilig og ngktandi

* TU hevur tamarhald & arbeidsumstgdum

* Goour felagsskapur er millum starvsfelagarnar
* Ta kennir teg g6dkendan og virdan

* Virding og reettvisi reedur & arbeidsplassinum
* Tu kennir, at ta hevur eitt innihaldsrikt arbeioi
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