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Viktige suksess-faktorer allerede fra 2006

Nar du skal konkurrere i de kommende ars langt hardere marked, kreves gode svar pa blant annet falgende spgrsmal:

« Forskning viser at kun 30 % av vedtatte endrings- og nyskapningsprosesser nar sine mal. Hvilken kunnskap og innstilling kreves fra dine
ansatte for @ kunne gke maloppnaelsen?

* Hvilken prioritering foler de ansatte at falgende meget viktige faktorer har i organisasjonen, og i hvilke grad mener de at disse er
oppfylt?

« Fokus mot organisasjonens overordnede visjon og vedtatte mal?

* Behov for stgtte og engasjement fra ledelsen? Nedvendige ansvarsdelegeringer?

« Prioritering av aktiviteter? Hvilke aktiviteter skal prioriteres i den anledning?

» Gode nok kommunikasjonskanaler mellom de ulike aktgrer i prosessene?

Ny forskning - nye lederverktgy

FloodRocks AS har hatt tilgang til verdens kanskje mest kvalitative forskning pa ovennevnte omrader, i tillegg til at vi har arbeidet med
radgivning innen samme felt.

FloodRocks sjefskonsulent, Marie-Louise Westholm, har veert
prosjektleder for et nytt Barometer, som er utviklet for @ male
faktorene under pkt.2.Hun er org. psykolog og har arbeidet
som toppleder, bedriftsradgiver og trener, badde i offentlig og
privat sektor.

Daglig leder i FloodRocks AS, Morten Selven, har arbeidet internasjonalt
som bedriftsradgiver, med fokus pa konkurransekraft og mer effektive
endrings- og nyskapningsprosesser.

Ved & vise til ny forskning, sammen med Floodrocks egne erfaringer, tar
han for seg noen av de suksesskriterier som har vist a veere til stede nar
store resultater er oppnddd pa dette viktige omrade

Seminar tirsdag 12.desember 2005 kl 13.30 til 16:30
Seminarsted: Keldan, Skalafjgrour Seminaravgift: DK 550,- pr deltaker (Kaffe med noe a bite i er inkludert i seminaravgiften)

Pamelding sendes til:
pr fax:00 (47) 73 95 13 01 eller E-post: floodrocks@floodrocks.com, www.floodrocks.com
Telefon: 00 (47) 73 95 00 60. FloodRocks AS, Hornebergveien 7,7038 Trondheim, Norge

Sosialurin 341800

Seminaravgift betales til: FloodRocks AS’ konto i Faroya Banki: 6460 1719841
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HB bjéodar ellum dreingjum og gentum at gera lid til
innandurakapping i fétbaélti, i hellini a Halsi
i dogunum 9. - 10. desember

Byarbokasavnid

stongt

Aldursbékar

Fodiar

Seinasta freist at melda seg til

Gentur 10-12 (94-95) er mikudagin 7. desember kl. 20.00
Byarbdékasavnid leggur um til nyggja edv- Smagentur 12-14 = (92-93)
skipan, 1 er stongt Gentur 14-17 (89-90-91) Tilmelding hja:
Pinkulingar (98-99) Oddmar Andreasen
friggjadagin 2.desember 2005 til og vid Smapiltar (96-97) Tel 310760 - 585300
mikudagin 7. desember 2005 :
Piltar (94-95)
OPID ER AFTUR Smadreingir (92-93) Jan Falkenberg
Dreingir (90-91) Tel 320555 - 219555

hésdagin 8.desember 2005 kl. 10.00
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Byarbokasavnid

A hverjum lisi-eru 5 leikarar. [ deildunum gentur 14-17, og dreingir

eru bert 4 leikarar. Loyvt er at hava ein skiftisleikara.

Luttekugjaldid er 200 kr. fyri hvert 1idid. Lidini skulu hava fétbdltsnavn.
3 tey fremstu lidini i hverjum aldursbélki faa heidursmerki.

Havnar Boltfelag
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