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Arbeidsmarknadardeildin (AMD) 4 Almanna-
stovuni fer at vidka sitt virksemi vid fyriskipa-
num, sum mida eftir at menna rﬁmliga
arbeidsmarknadin. Politiska ynski er at leggja
storri dent 4 arbeidid at Gtvega félki vid
skerdum forleika pldss 4 arbeidsmarknadinum.
Ti hevur deildin i 2007 fingid jdttan 4
figgjarlégini svarandi til 2 fulltidarsterv aftrat.

Hetta, og tad at AMD { sinum nutverandi skapi
hevur 6 4r 4 baki, hevur givid hevi til at skipa
eina verkatlan, har virksemid 4 deildini sum

heild verdur endurskodad, herundir arbeidid,

arbeidsskipan, radfestingar, mdl og deilmal.

Arbeidsmarknadardeildin hevur sambzrt
heimildum { forsorgarlégini og almanna-
pensjonsldgini til uppgdvu at teena borgarum,
sum av sosialum ella heilsuligum orsgkum
hava skerdan arbeidsferleika og tf mugu hava
serligan studul fyri at bliva arbeidsliga og
figgjarliga sjdlvbjargin.

Uppgdvurnar hjé deildini eru

- at rddgeva og vegleida einstaklingum um
sosialar, utbugvingarligar og verkligar
spurningar

- at mélsvidgera og taka stedu { einstaklinga-
malum um fyriskipanir 4 arbeidsmarknadi-
num

- at hava samband og gera avtalur vid privat og
almenn arbeidspldss o.o. fyri at uppbyggja
ein "grunn” av ymiskum arbeidum. Hetta
sum lidur { royndunum lattari at ttvega
pldss, id hoska til folk vid ymiskum arbeids-
ligum fortreytum og fordingum, soleidis at
tey eru tok, td arbeidsroynd, uppleringar- og
umskaulingarfyriskipanir ella vard storv skulu
setast { verk.

- at mélsvidgera og taka stedu { einstaklinga-
malum um dcbagvingarfyriskipanir

- at taka stodu til peningaveitingar { sambandi
vid endurbigvingafyriskipanir

- at rddgeva og vegleida umsekjarum av fyri-
tidarpensjon og lysa mél og gera tilrdding til
pensjénsfundin, sum tekur avgerd um
fyritidarpensjén.

Deildin hevur tett samstarv vid ter 4 okis-
deildirnar um fyriskipanir, sum verda settar {
verk { teirra oki og vid adrar deildir 4
Almannastovuni, umframt tteftir vid adrar
stovnar.

A arbeidsmarknadardeildini starvast { lotuni 9
félk. Deildin er landsumfatandi.

() almannastovan

www.almannastovan.fo

Almannastovan sekir
Leidara, arbeidsmarknadarrddgevar
og sosialrddgeva il Arbeidsmarknadardeildina

Leidari

Hevur td hug at verda partur av einum livandi og fjelbroyttum tverfakligum arbeidsum-
hvervi, har stérir moguleikar eru at 4virka almannatenastuna?

Hevur td hug at vera vid til at skapa eitt gott arbeidspldss, har starvsfélk trivast og stedugt
menna tenastuna til borgaran?

Hevur td hug at seta { verk og leida menningartilgongdir trygt { mél?

So er starvid sum leidari 4 AMD kanska nakad fyri teg!

Arbeids- og 4byrgdareki
Leidarin hevur dbyrgd av leidslu, menning, rédlegging og samskipan av deildini og vid adrar
deildir, sum AMD arbeidir tett saman vid.

Forleikakrov

- samfelagsfrodiliga tbtgving frd haegri lerustovni, sosialrddgevattbigving ella liknandi

- evni at seta { verk og fora verkaetlanir 4 m4l

- evni at eggja og menna starvsfélk

- g60 samstarvsevni

- umsitingarligar royndir

- g6d evni at orda seg munnliga og skrivliga

- kunnleika til EDV

- leidsluroyndir og kunnleiki til almannaverkid kunnu vera fyrimunir, men eru ikki treytir

Lonar og setanarvidurskifti
Starvid verdur sett og lont sambert sittmala millum Figgjarmélarddid og avvardandi fakfelag.

Arbeidsmarknadarrddgevar
Talan er um 2 storv fulla tid sum arbeidsmarknadarrddgevar.

Uppgéavur

Uppgdvurnar hjd arbeidsmarknadarrddgevunum verda fyrst og fremst at menna uppsekjandi
arbeidid 4 arbeidsmarknadinum, fda avtalur { lag, gera sdttmdlar { {tokiligum mélum og upp-
byggja ein “grunn” av ftekiligum arbeidsmoguleikum, umframt menna rédgevingina til f6lk, id
faa fyritidarpensjon. Arbeidsmarknadarrddgevarnir koma eisini at luttaka { arbeidinum annars

4 deildini.

Forleikakrov

- héskandi millumlanga 4dstediliga Gtbugving

- hugur og hegni at vera opin og uppsekjandi i arbeidnum

- g60 samstarvsevni

- evni at hugsa nyskapandi og ganga nyggjar leidir

- g6d evni at orda seg munnliga og skrivliga

- evni at hugsa og arbeida tverfakligt og vid heildarloysnum
- EDV 4 brukarastedi

- royndir { liknandi arbeidi kunnu verda ein fyrimunur

Lonar og setanarvidurskifti
Starvid verdur sett og lont sambeart séttmala millum Figgjarmdlarddid og starvsmannafelagid {
lpnarbélki 6.

Sosialrddgevi — avloysarastarv

Talan er um eitt avloysarastarv % tid fyri sosialrddgeva { barnsburdarfarloyvi. Fast starv seinni
kann koma upp4 tal.

Uppgavur

Arbeidid fevnir um sosiala rddgeving og vegleiding, vegleiding um verkligar og Gtbigvingarligar
spurningar, tilrettalegging fyri umsekjarar av tiltgkum 4 arbeidsmarknadinum og i sambandi vid
atbtgving, uppfylging av fyriskipanum, vidgerd og stedutakan til mél um figgjarligar veitingar,
lysing og tilrdding { mélum um fyritidarpensjén, umframt adrar uppgédvur 4 deildini.

Forleikakrov

- sosialrddgevautbugving

- g60 samstarvsevni

- vinarligur og professionellur framburdur

- evni at hugsa og arbeida tverfakligt og vid heildarloysnum

- g60 evni at orda seg munnliga og skrivliga
- EDV 4 briikarastedi

Lenar og setanarvidurskifti
Starvid verdur sett og lont sambert sittmdla millum Figgjarmélarddid og starvsmannafelagid

lonarbélki 6.

Meiri fest av vita um stervini vid at venda ser til Petru Johnsdéttir Joensen, stjéra 4
telefon 35 35 10.

Umsoknarfreistin er médnadagin 26. februar 2007 kl. 9:00.
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