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Barsilsskipanin ma broytast
— Viomerkingar til grein i Sosialinum 6. juli 2007

BJARNI

DJURHOLM , hgbid
landsstyrismadur i —

vinnumalum -

Sosialurin hevdi i seinasta
vikuskiftisbladi drigva
grein um Barsilsskipanina.
Fleiri faktuellir feilir eru i
greinini, og er ti neyougt at
koma vid avisum
raettleidingum til greinina.

Barsilsskipanin vard sett
a stovn vid Logtingslog nr.
48 fra 3. april 2001. Henda
nyggja skipan gjerdi tad
munandi lettari hja
foreldrum at vera heima
hja bernunum ta fyrstu
tidina, eins og skipanin
tryggjadi, at foreldrum
vard veitt endurgjald fyri
mista lenarinnteku i sam-
bandi vid barnsburd og
barnsburdarfarloyvi. Eisini
javnsetti Barsilsskipanin
fyri fyrstu ferd timalentar
lontakarar vid starvssett.

Barsilsskipanin er &tlad
ollum, sum rinda og faa
lgnarinnteku.
Barsilsskipanin fevnir
sostatt beedi um tey, sum
faa barsilsgjald beinleidis
ur Barsilsskipanini og tey,
sum féa len 1
barsilsskeionum. Hesi faa
fra Barsilsskipanini allan
lgnarmiss endurgoldnan, t6
ikki meira enn kr. 25.000
um manadin. Flest allar
kvinnur, sum faa barsils-
pening beinleidis ur Barsils-
skipanini, hava
manadarliga lenarinnteku,
sum er minni enn kr.
25.000, og faa hesar
kvinnur i sterstan mun
allan lgnarmiss

endurgoldnan.

Sambeert telum fra
Barsilsskipanini er midal-
utrokningargrundarlagio
hja papum kr. 28.100 (i
2006). Hesir papar faa to i
mesta lagi kr. 25.000 endur-
goldnar. Tad er sostatt
skeivt, ta greinin visir 4, at
midalutgjaldio til papar i
2006 var kr. 28.100.

Tey, sum hava rett til
farloyvi vid len fra
arbeidsgevara, faa fulla len
1 6 manadir, hoast henda
len er meira enn kr.
25.000. Arbeidsgevarin
kann sidani faa hesa lon
endurgoldna fra
Barsilsskipanini, t6 ikki
meira enn kr. 25.000 um
manadin.

Sum vist verdur & {
greinini, er talan um eina
arbeidsmarknadarskipan,
sum er figgjad av
pertunum & arbeids-
marknadinum.
Barsilsgjaldio, id er 0,62%,
verdur kravt av egllum A-
inntgkum, sum tey gjalds-
skyldugu (t.e. lontakarar
og arbeidsgevarar), faa ella
rinda. Talan er sostatt um
eina samhaldsfasta skipan,
har oll rinda dvisan part.
Avis undantek eru to til
hesa meginreglu.

Av ti at talan er um eina
arbeidsmarknadarskipan,
er tad avgerandi, um
vidkomandi hevur eina
lonarinnteku. Hetta er
avgerandi fyri, um foreldur
faa barsilspening ur
skipanini. Tad er ikki
avgerandi, at vidkomandi
hevur rindad til skipanina.
Barsilsveitingin er at meta
sum endurgjald fyri mista

lenarinnteku, og verdur
barsilsveitingin ttgoldin
eftir hesi meginreglu.
Sambart Sosialinum, so
kann bladid avduika, at
Barsilsskipanin hevur havt
avlop 1 2006. Sosialurin
hevur frammanundan
undrast 4, at avlopid i
Barsilsskipanini ikki er
komid lentakarunum til
godar vid t.d. haegri ella
longri utgjaldi. Sum skip-
anin er uppbygd, so er
einki logi { hesum. @Il
arini frammanundan 2006
hevur Barsilsskipanin havt
hall. Hetta hallid er rindad
av landskassanum, uttan at
funnist hevur verid at ti.
Lentakarin hevur ju fingid
sitt. Skal fatanin hja
Sosialinum um tad
oreettvisa i, at landskassin 1
2006 hevur fingid
inngjaldsavlopid, so skuldi
utgjaldid ell arini
frammanundan verid
leekkad ella utgjaldstidin
verid stytt, heldur enn at
landskassin atok ser tapid.
Skal skipanin hinvegin
skipast sum ALS, har part-
arnir einvegis skipa
utgjaldid, nakad sum
undirritadi heldur vera
skilabestu loysnina, so
krevur tad 16garbroyting og
tillagingar annars.

Vidmerkingar til
einstoku demini

Demi 1: “Ein kvinna, sum
ikki hevur havt lenandi
arbeidi, verdur viod barn.
Hon hevur goda utbugving,
finnur ser eitt arbeidi og
arbeidir i triggjar manadir
fyri 24.000 kronur um

manadin. Sidsta arid,
adrenn hon fer i barsil,
hevur hon soleidis
tilsamans 72.000 kronur i
inntgku. Hon fer i barsil og
feer 24.000 kronur um
manadin. Ein onnur kvinna
hevur eitt vaskiarbeidi.
Hon arbeidir bara nakrar
faar timar um dagin og
vinnur 6.000 krénur um
manadin. Hon hevur ti
eina arsinnteku 4 72.000
kronur. Hon fer i barsil og
feer 6.000 krénur um
ménadin.”

I hesum demi eru ymsar
reglur galdandi fyri teer
badar kvinnurnar:
Barsilspeningurin hja
fyrstnevndu kvinnu — sum
hevur arbeitt i 3 manadir
vid eini manadarlen uppa
kr. 24.000 — verdur
roknadur eftir § 12, stk. 2 i
barsilslogini. Henda grein
asetur, at um vidkomandi
umsekjari beint fyri
fraveruna hevur verid a
arbeidsmarknadinum
styttri enn 12 manadir,
verdur barsilspeningurin
roknadur eftir
midalinntekuni tad styttra
tidarskeidiod, sum to ikki
kann vera styttri enn 3
manadir. Henda aseting er
atlad teimum, sum ikki
hava verid 4 arbeids-
marknadinum adur, t.d.
ung folk, folk, sum just eru
lidug at lesa o.til. Seinna
kvinnan — i8 hevur arbeitt
12 manadir — hevur eina
manadarliga lenarinnteku
uppa kr. 6000. Henda
kvinna fer, visandi til §
13, stk. 1, sum asetur at
barsilspeningurin er 100%
av utrokningar-

grundarlagnum, allan
lenarmiss endurgoldnan.

Domi 2: “Ein madur missir
konu sina, stutt eftir at hon
hevur att. Hon doyr, men
litla barnid livir. Teer fyrstu
14 vikurnar av
barsilsskeidonum eru til-
ognadar mammuni, og taer
seinastu vikurnar kunnu
mamman og papin byta
imillum sin. Madurin, sum
missir konu sina, feer eina
eyka revsing, ti hann hevur
ikki reett til barsilspengar
fyrr enn eftir 14. viku.
Barnid missir mammuna
og feer ikki papan heim
istadin.”

Tad er ein vansi vid
skipanini, at eingin aseting
skipar vidurskiftini, um so
er, at mamman at
barninum doyr, adrenn
barnid er 14 vikur gamalt.
Vinnumalaradio fer i
naestum at taka malid upp.

Domi 3: “Ein kvinna
arbeiodir fulla tid, fra ti hon
er 18 ar til hon er 30. So
verdur hon av serligum
orsgkum noydd at fara av
arbeidsmarknadinum i eitt
ar. Hetta sama tidarskeidid
verdur hon upp 4 vegin. Av
ti, at hon ikki hevur
lenandi arbeidi, teir
seinastu télv manadirnar
40renn barsil, feer hon
einki utgoldid ur
barsilsskipanini.”

Enn einaferd verdur vist
4, at lenarinntekan er
avgerandi, ikki inngjaldid
til skipanina.

Demi 4: “Ein kona er
heimagangandi, ti madurin

er sjomadur. Hann arbeidir
ndgv og er nogv burtur. Av
ti, at hann hevur hega
inntgku, betalir hann eisini
noégv inn i barsilsskipanina.
Tey baedi faa fyra bern,
men hoast tey sum
husarhald hava goldid
noégv inn i skipanina, faa
tey einki aftur.”

Ein heimagangandi
kvinna, sum ikki hevur
nakra lgnarinnteku, hevur
ongan lgnarmiss i
sambandi vid barnsburd.
Pépin, sum hinvegin er
knyttur at arbeids-
marknadinum, hevur
meguleika fyri at fda
pening Ur skipanini i
tveimum umferum. I fyrsta
lagi kann papin faa far-
loyvi i 2 vikur innan fyri
teer fyrstu 14 vikurnar eftir
at barnid er fott. [ gdrum
lagi kann papin faa
farloyvi i 10 vikur eftir 14.
viku. I badum ferum hevur
papin rett til barsilsveiting
fra Barsilsskipanini ella
reett til lon fra
arbeidsgevara i farloyvis-
tidini. Leggjast kann
afturat, at tad eru demi um
papar, eisini sjomenn, sum
velja at taka alt tad
barnsburdarfarloyvi, sum
teir hava meguleika fyri,
nevniliga 2 vikur +10
vikur. Hetta ger seg serliga
galdandi, um mamman er
heimagangandi.

Vénandi eru allar
misskiljingar vid hesum
reettadar.

Vit sum foru

tann 21.juli 2007

hotel Nord.

Nu hittast vit aftur - 40 ar
eftir fyrsta skuladag -

Byrja verdur kl. 10.00 vid

at oll mgtast i skulagaroi-
num a Ziskatrgd.Um
kveldi verdur veitsla a

Set teg i samband vid
okkum, 6ansaed um tu kanst
luttaka ella ikki. Vit vilja
fegin fraetta fra teer og
greida teer neerri fra tiltaki-

num. Ring til Elin K.

Matras tif. 45 50 94 / 28 50
94 ella send ein teldupost til
abraham@kallnet.fo




