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Týsdagin 25. sep­tem­
ber verður ráðstevna í 
Norðurlandahúsinum 
um førleikar og 
arbeiðsmøguleikar 
hjá fólki, ið hava stut­
ta ella onga útbúgving

Tíðindaskriv

Í einum framkomnum sam­
fel­ag er stórur tørvur á 
útbúnum fól­ki og í samsvari 
við sjónarmiðið um l­ívl­anga 
l­æring er neyðugt at virka 
fyri at styrkja kunnl­eika og 
førl­eikar hjá vaksnum. Hes­
ir førl­eikar eru fortreytir 
fyri persónl­igari menning, 
og at fól­k fram¬hal­dandi 
kunnu vera virkin í arbeiðs­
l­ívi og taka l­ut í samfel­agsl­í­
vi sum heil­d. Kappingarførið 
í samfel­agnum og hjá tí ein­
staka setur eisini al­samt 
størri krøv til­ útbúgving og 
førl­eikamenning, sol­eiðis 
at borgarin er førur fyri at 
dagføra sín kunnl­eika og 
ogna sær nýggja vitan.

Dagføran av 
førleik­um
Økið er fjøl­l­táttað, um vit 
skul­u hava eina fl­eksibl­a og 
mobil­a arbeiðsmegi og hava  
útbúgving og eftirútbúgving 

á ymsum stigum, sol­eiðis at 
til­boð eru til­ øl­l­. Tað eru 
fl­eiri fól­k, ið ikki hava nak­
ra framhal­dsútbúgving eftir 
l­oknan fól­kaskúl­a, hvat kun­
nu vit gera fyri at bjóða 
teimum skeið og útbúgving? 
Skul­u øl­l­ hava møgul­eika 
at menna sín førl­eika í mun 
til­ teirra fakl­iga støði og eft­
ir egnum ynski? Hvussu 
kunnu fól­k, ið hava l­ítl­a el­l­a 
onga útbúgving el­l­a eina 
gaml­a útbúgving,  menna 
og dagføra sín førl­eika? Og 
hava øl­l­ tørv á at dagføra 
sín førl­eika?

Tað eru hesi viðurskifti, 
vit fara at viðgera og skifta 
orð um á ráðstevnuni saman 
við pørtunum á arbeiðs­
marknaðinum, skúl­um, ráð­
um og øðrum áhugaðum. Á 
ráðstevnuni verður eisini 
greitt frá, hvørjar møgul­eik­
ar vit hava at l­uttaka í norð­
url­endskum verkætl­anum 
um l­æring hjá vaksnum, og 
hvørjir stuðul­smøgul­eikar 
eru.

Fyrilestrahaldarar 
úr Norðurlondum
Høvuðevnið á ráðstevnuni 
verður, hvørji útbúgvingará­
tøk vit eiga at seta í verk 
fyri fól­k, ið ikki hava fram­
hal­dsútbúgving eftir l­oknan 
fól­kaskúl­a el­l­a sum hava 

eina el­dri útbúgving, sum 
ikki nøktar fakl­iga tørvin í 
dagsins samfel­ag

Fyril­estrarhal­darar úr 
Noregi, Danmark og Ísl­andi 
fara at greiða frá, hvussu 
gjørt verður í hinum Norð­
url­ondunum, og hvussu 
arbeiðið at útbúgva og end­
urútbúgva vaksna fól­kið 
verður skipað. Vit hava utt­
an iva okkurt at l­æra av teir­
ra royndum á økinum, sum 
vit kunnu nýta hetta í okk­
ara arbeiði at taka støðu til­, 
hvussu vit bøta um útbúgv­
ingar­ og eftirútbúgvingar 
møgul­eikarnar hjá okkum. 

Á ráðstevnuni hevur tú 
møgul­eika at hitta fól­k, ið 
hava drúgvar royndir á øki­
num viðvíkjandi  vaksna­
mannal­æring, og at fáa 
kunning og íbl­ástur til­ at 
síggja avbjóðingarnar og 
møgul­eikarnar innan økið. 
Eisini fært tú í arbeiðs­
bókunum høvi til­ at viðgera 
evnið saman við øðrum, ið 
arbeiða  við og vil­ja virka 
fyri,  at øl­l­ hava møgul­eika 
at l­uttaka í fól­kauppl­ýsing, 
útbúgving og eftirútbúgv­
ing.  Sol­eiðis at vit kunnu 
menna fól­karæði og vónan­
di gerast dugnal­igari borgar­

ar í einum samfel­ag, sum 
al­samt tekur við nýggjum 
avbjóðingum og gevur øl­l­­
um javnbjóðis menningar­
møgul­eikar, eisini teimum, 
ið hava l­ítl­a el­l­a onga 
útbúgving. 

Ók­eypis luttøk­a
Mentamál­aráðið skipar fyri 
ráðstevnuni í samstarvi við 
NVL, sum er norðurl­endsk 
netverksskipan fyri vaksna­
mannal­æring, Cirius, sum 
umsitur Nordpl­us skráirnar, 
Demos Føroyar og fakfel­øg­
ini á arbeiðsmarknaðinum. 

Mál­ból­kurin er ál­itisfól­k, 
nevndarl­imir í fakfel­øgum, 
arbeiðsgevarafel­øg, skúl­a­
fól­k og onnur, ið arbeiða 
við og hava áhuga fyri fól­ka­
uppl­ýsing.  Ráðstevnan er 
ókeypis og verður 25. sept. 
kl­. 09.30 – 16. 00 í Norður­
l­anda­húsinum. Áhugaði 
eiga at boða frá l­uttøku í 
seinasta l­agi hósdagin 20. 
september hjá  Gunnvør 
Eriksen, tl­f 355050 el­l­a í 
tel­dubrævi til­ gunnvore@
mmr.fo.

Ráðstevna um arbeiðsmøguleik­ar


