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ST ma umskipast

Altj6oa figgjarkreppan hevur elvt til trupulleikar, sum altjoda
samfelagid ikki kann loysa, uttan at heimsfelagsskapurin ST

verdur umskipadur. Tad segdi fyrrverandi ST-adalskrivarin

Kofi Annan i einari rodu a fundinum World Economic Forum

i Davos i Sveis i gjar. Hann seg0i, at figgjarkreppan hevur

avdukad, at heimurin er broyttur. Nyggir leikarar eru komnir
fram a pallin, og teir vilja hava 1j6d, segdi Kofi Annan. Hann

reisti samstundis spurningin, um tad er reett, at fimm lond
framvegis skulu hava sytingarratt i ST, ti tey vunnu
heimsbardagan fyri meiri enn 60 arum sidani.

Ung, sum

Ung, sum arbeida
aftan 4 skulatio,

eru sum oftast ikki

i nekrum fakfelag.
Ti faa tey onga eftir-
lon og vita heldur
ikki, hvat tey eiga

at faa ilon. Hetta
visir kanning, sum
nzemingar i Venjingar-
skdlanum hava gjort
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Tad atti at verid eitt logar-
krav, at ung, sum hava
arbeidi aftan 4 skulatid,
verda kunnad um, hverji
reettindi tey hava og at fak-
felog eru til.

Hetta er nidurstgdan hja
tveimum nemingum i 9.
flokki i Venjingarskulanum,
sum hava gjort verketlan,

Taliban bumbar skular

Uppreistrarmenn hja Taliban hava oydilagt ein
dreingjaskula og husini hja fleiri lokalum leidarum i
pakistanska landspartinum Bajaur, sum er tett vid
afghanska markid. Pakistonsku myndugleikarnir siga, at
menn hja Taliban sprongdu ein dreingjaskula og seks hus
i luftina, men einki verdur sagt um, at alopid kravdi
mannaliv. Taliban og pakistanski stjornarherurin hava
verid 1 herdum bardegum i Bajaur sidani i august i fjer.
Taliban hevur fyrr hott vid at oydileggja allar skular og

serstakliga gentuskular.

- Tad er sera dlvarsligt, at tey ungu ikki kenna sini reettindi, halda teir badir 15 dra gomlu Eli N. Leifson og Téri L. Jacobsen,
neemingar i Venjingarskiilanum, sum hava gjort verkeetlan um reettindi hjd ungum d arbeidsmarknadinum. Teir eru ilatnir sum
lontakari og arbeidsgevari

har teir valdu at arbeida vid
evninum: reettindi hja ung-
um a arbeidsmarknadinum.

Kenna ikki lenina
Millum annad hava teir bad-

ir Eli N. Leifsson og Toéri L.
Jacobsen sett eini 30 ungum
millum 14 og 17 ar ymsar
spurningarumarbeidsvidur-
skifti teirra. Tey arbeida i
matveruhandlum og hja
bakarum.

- Tad ber als ikki til, at
bert 65 prosent av teimum
spurdu ikki vita, hvussu
nogv tey faa i len. Og at
meiri enn helmingurin als
ongan lenarsedil fer, segoi
Eli N. Leifsson, ta framloga

var fyri flokkinum i morg-
un.

Kanna reaettindini
Teir badir naemingarnir
hovdu millum annad sett

seer fyri at kanna, hverji raett-
indini tey ungu hava, og hvi
tey hava @0rvisi reettindi enn
vaksnir lentakarar. Eisini
spurdu teir, hvat kann gerast
fyri at beta um steduna.

I samredum vid funnu
teir utav, at stedan er serliga
ring hja smaum privatum
fyritekum. Eitt nu vita tey
ungu, sum arbeida har, litid
um, hverji rettindi tey
hava, og sjaldan eru tey lim-
ir i fakfelag. Ti faa tey ungu
heldur onga eftirlon.

Spara
eftirlonargjaldio
Sambert Eli N. Leifsson og
Téri L. Jacobsen hevur
arbeidsgevarin  orsek til
ikki at upplysa tey ungu um
reettindi teirra og um fak-
felogini. Eru tey ikki limir,
kunnu teir spara eftirlonar-
gjaldid, og sleppa undan, at
tey ungu luttaka i konflikt-
um og fakligum virksemi.

- Til demis verda tey

Torfert at rekka teimum ungu

Héast vit royna

at kunna um
fyrimunirnir vio at
vera i fakfelag, so

er tad ikki leett at
rokka teimum ungu,
sum arbeida aftan a
skualatid, sigur Paetur
Niclasen, formadur i
S&K felagnum
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Kanninginhjanaemingunum
i Venjingarskulanum visti,
at bert ein fjordingur av
teimum ungu, sum arbeida
aftan a skulatid, eru limir i
einum fakfelag.

Formadurin i S&K felag-
num, Paetur Niclasen, rokn-
ar vio, at hetta svarar reetti-
liga veel til veruleikan.

- Tey ungi hugsa ikki um
fakfelog, eftirlon og trygg-

ing. I ollum forum ikki fyrr
enn tey koma i trupulleikar.
Men ta er tad ov seint, sigur
Patur Niclasen. Umleid
helvtin av limunum { S&K
felagnum eru yngri enn 30
ar. Men fa eru ung undir 18
ar, sum arbeida aftan &
skulatid.

I S&K felagnum ynskja
tey, at tey ungu, sum arbeida
aftan a skulatid, verda org-
anisera.

-Tvey slog av
arbeidsgevarum
Sambert Petur Niclasen
eru tvey slog av arbeidsgev-
arum: Teir, sum melda
starvsfolkini inn automat-
iskt, og so teir, sum ikki
upplysa tey ungu um, at tey
kunnu gerast limir i einum
fakfelag.

Hann er samdur vid neem-
ingunum, ta teir siga, at tad
serliga er i smaum privatum
fyritekum, at tey ungu ikki
kenna sini reettindi.

- Stoéru arbeidsplassini
hava sum oftast skipad vio-
urskifti. Badi td tad snyr
seg um limaskap i fakfelag,
lon, lonarsedlar, arbeidstidir
og trygd. So tad er oftast
smau fyritekurnar, sum
sleppa serundan, sigur Peet-
ur Niclasen.

Rokka ikki

teimum ungu

Men tad er ikki latt at finna
fram til tey ungu, sum
arbeida aftan & skulatio.
Spurdur, hvat tey hava gjort
fyri at kunna um felagid,

FAKTA

Limagjaldid til S&K er
tvey prosent av Ignini,
og i mesta lagi 350 kr.
um manadin.

Limirnir i S&K
arbeida eitt nu i handl-
um, & skrivstovum og
a klinikkum.

greidir hann fra, at tey hava
ikki gjort so nogv fyri just
hendan malbdlkin. Men
hann fegnast um, at ein
bolkur na hevur tikid evnid
upp 1 skulanum, og hann
gledir seg til at siggja
Urslitid av kanning teirra.
Aonkrumarbeidsplassum
hevur felagid sett kunning-
arskrivupp i kaffistovunum,
har tey fortelja um fyri-
munirnir vid at verda limur.
Eisini gera tey kunningar-
ferdir kring landid einaferd
um arid. Men ta koma tey
ungu ikki, ti tey hava ongan
ahuga at koma 4 fund. Men
@tlanin er eisini at framleida
ein bokling at leggja ut a
arbeidsplassini.

Fleir fyrimunir
Men hverjir fyrimunir eru
vid at tekna seg sum lim hja
tykkum? Spyrja vit Paetur
Niclasen.

Og hann greidir fra, at
fyrst og fremst faa tey skip-

a0 vidurskifti, og kunnu faa
hjalp, um eitthvert ikki er i
lagi & arbeidsplassinum.

Harumframt hevur felag-
i0 eina avlamistrygging,
sum fevnir um allar limir,
eisini teir, sum arbeida aft-
an a skulatid. Hon er gald-
andi alt samdegri og letur
270.000 kr. 1 endurgjaldi til
limir, sum av einar ella
alrar orsgk verda avlamnir.
Eisini rindar hon eftirlen til
viokomandi.

Summir lumpa

Hetta vid eftirlon er eitt,
sum n@mingarnir i Venjing-
arskulanum tosadu nogv
um, ti ert ta ikki limur i ein-
um fakfelag, skal arbeids-
gevarin heldur ikki rinda
teer eftirlon.

- Arbeidsgevarin sparir
négvan pening, um hann
ikki rindar tey 10 prosentini
i eftirlen til tann unga. Ti
ivist eg ikki i, at summir
gera s&r deelt av, at tey ungu

ikki kenna sini reettindi og
ikki eru limir i fakfelag, sig-
ur Paetur Niclasen. I hesum
sambandi visir hann eisini
4, at ongin kann nokta folki
at tekna seg sum lim i ein-
um fakfelag, ti tad er ein
grundlogartryggjadur rett-
ur, sum oll eiga.

Krav upp a lenarsedil

Eitt annad, sum tey ungu
ofta uppliva er, at tey faa
ongan lenarsedil. T faa tey
ikki fylgt vid i, hvussu
nogva len tey faa og fyri
hverjar timar.

- Ol starvsfolk hava rett
til ein lenarsedil. Og hann
skal ikki bara liggja inni a
telduni. Vit hava fleiri ferdir
sent skriv ut til arbeidsplass-
ini, fyri at faa tey at geva folk
lonarsedil. Eisini fyri teirra
egnu skuld, ti tad fyribyrgir
négvar misskiljingar og
illstedur, har tey ungu kunnu
ivast i, um tey faa rettu lon-
ina, sigur Patur Niclasen.



